MUNICIPIO DE MURIAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL N° 01 DO CMDCA MURIAE

Dispde sobre o edital do processo de escolha
do Conselho Tutelar do Municipio de Muriaé-
MG.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente do Municipio de Muriaé -
MG - CMDCA, no uso de suas atribuigdes legais, conforme preconiza a Lei 8.069/90 — Estatuto da
Crianga ¢ do Adolescente, a Lei Estadual n° 21.163/2014, a Resolugdo n® 152/2012 e a Resolugao
no 170/2014, ambas expedidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CONANDA, e a Lei Municipal n°. 3.275/2006, e sua alteracdo n°® 4.965/2015, torna publico o
Processo de Escolha Unificado para Membros do Conselho Tutelar para o quatriénio 2020-2023,
sendo realizado sob a responsabilidade deste e a fiscalizagdo do Ministério Publico, mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ¢ regido por este edital, aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Muriaé/MG.

1.1.1. A Comissdao Organizadora designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, conforme artigo 34 da Lei Municipal n® 3.275/2006 e Resolugao n°® 02/2019 do
CMDCA, ¢ a responsavel por toda a condug@o do processo de escolha.

1.2. O processo destina-se a escolha de 05 (cinco) membros titulares e 05 (cinco) membros
suplentes, para composi¢cdo do Conselho Tutelar do Municipio de Muria¢, para o mandato de 04
(quatro) anos, permitida uma recondu¢do, mediante novo processo de escolha.

1.3. Das atribui¢des do Conselho Tutelar:

1.3.1. O Conselho Tutelar ¢ 6rgdo permanente e autdbnomo, ndo jurisdicional, encarregado pela
sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da Crianca ¢ do Adolescente, cumprindo as
atribui¢des previstas nos artigos 95 e 136 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

1.4. Da Remuneracao:

1.4.1. O conselheiro tutelar faz jus ao recebimento pecuniario mensal no valor de R$ 1715,68 (mil
setecentos e quinze reais e sessenta e oito centavos).

1.4.2. Se o servidor municipal for eleito para o Conselho Tutelar, podera optar entre o valor da
remunera¢do do cargo de conselheiro ou o valor de seus vencimentos incorporados, ficando-lhe
garantidos:

I- O retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, assim que findo o seu mandato;

II- A contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais, exceto para promog¢ao por
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merecimento.
1.5 Da Fungao e Carga Horéria:

1.5.1. A jornada de trabalho de conselheiro tutelar ¢ de 40 horas semanais, podendo haver regime de
plantdo, cumprindo-se, em qualquer caso, jornada didria ndo excedente a 08 (oito) horas, conforme
definido na Lei Municipal n°® 3.275/2006, no paragrafo 5° de seu art. 23, e no Regimento Interno do
Conselho Tutelar.

1.5.2. O conselheiro tutelar eleito cumprira regime de plantdo domiciliar aos sdbados, domingos,
feriados e periodo noturno, mediante escala de servigos afixada e divulgada mensalmente, para
atuar em situagdes de emergéncia.

1.5.2.1. Em cumprimento ao regime de plantao definido no item anterior, o conselheiro tutelar eleito
deverd manter atualizado seu numero de telefone de contato, que sera afixado nos locais
determinados, tais como: Policia Rodovidria, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros,
Vara da Infancia e da Juventude, Promotoria da Infancia e Juventude e Secretaria Executiva dos
Conselhos.

1.5.3. A fungdo de conselheiro tutelar ¢ de dedicagdo exclusiva, sendo incompativel com o exercicio
de outra fungao publica ou privada.

1.5.4. O exercicio da fungdo de conselheiro tutelar ndo configura vinculo empregaticio ou
estatutario com o Municipio.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

2.1. O cidadao que desejar candidatar-se a fungdo de conselheiro tutelar devera atender as seguintes
condi¢des, cumulativamente:

I. Ser pessoa de reconhecida idoneidade moral, comprovada por folhas e certiddoes de antecedentes
civeis e criminais expedidas pela Justica Estadual e atestado de antecedentes “nada consta”
fornecido pela Secretaria de Segurancga Publica do Estado de Minas Gerais;

II. Ter idade superior a 21 (vinte € um) anos, comprovada por meio da apresentacdo do documento
de identidade ou por outro documento oficial de identificagao;

III. Residir no Municipio de Muriaé ha pelo menos 02 (dois) anos, comprovados por meio da
apresentacao de conta de agua, luz ou telefone fixo;

IV. Comprovar, por meio da apresentacio de Diploma, Historico Escolar ou Declaracdo de
Conclusdo de Curso, emitidos por entidade oficial de ensino, ter concluido o ensino médio, até o dia
da posse;

V. Estar no gozo de seus direitos politicos, comprovados pela apresentagdo de certiddo de quitagdo
eleitoral fornecida pela Justica Eleitoral, e apresentar quitagdo com as obrigacdes militares (no caso

de candidato do sexo masculino);

VI. Obter aprovacao no teste escrito de conhecimento e na avaliagdo psicolédgica;
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VII. Nao ter sido penalizado com a destitui¢ao da fun¢do de conselheiro tutelar, nos tltimos cinco
anos, comprovado através de declaracao firmada pelo candidato;

VIII. Apresentar curriculum vitae discriminando o exercicio de atividades ligadas ao atendimento
de criangas e adolescentes, anexando, no minimo, 02 (dois) atestados de referéncias;

VIX. Comprovar experiéncia de atuacdo em atividades ligadas a promocao, defesa e atendimento
dos direitos da crianga e do adolescente, em declaragdo firmada pela institui¢ao, servigco ou
programa onde o candidato prestou servico, por meio de formuldrio proprio, em que conste a
atividade desenvolvida, o tomador do servico (pessoa fisica ou juridica) e o periodo de atuagao,
conforme modelo disponibilizado pelo CMDCA.

2.2 Para efeito deste Edital, considera-se como experiéncia as atividades desenvolvidas por:

a) Professores, especialistas em educacdo (pedagogos), diretores e coordenadores de escola,
bibliotecarios e auxiliares de secretaria etc.;

b) Profissionais do Programa Estratégia Saude da Familia, auxiliares de enfermagem etc.;

¢) Profissionais da assisténcia social, como assistentes sociais, psicologos, educadores sociais e
outros que atuam em Projetos, Programas e Servigos voltados ao atendimento de criangas,
adolescentes e familias;

d) Empregados ou voluntarios de entidades nao governamentais que atuam no atendimento de
criancas e adolescentes e na defesa dos direitos desse segmento, como por exemplo, Pastoral da
Crianga, Pastoral da Juventude, Igrejas, Associagdes de Bairros etc.;

3. DO PROCESSO DE ESCOLHA

3.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera realizado em 02 (duas) etapas:

3.1.1. Primeira etapa, de carater eliminatério:

a) Teste Escrito;
b) Avaliacdo Psicologica

3.1.2. Segunda etapa, de carater classificatorio: eleicao dos candidatos por meio de voto.
4. DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

4.1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tcita aceitacdo das condi¢des definidas
neste Edital, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura na funcao de conselheiro tutelar.

4.3. As inscricdes ficardo abertas no periodo de 10/04/2019 a 10/05/2019.

4.4. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, enderego Av.
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Maestro Sansao, 236 1° andar, Centro Muriaé de segunda a sexta feira, de 08h30min as 11h0Omin e
de 14h00min as 16h30min.

4.5. No ato de inscrig¢do o candidato, pessoalmente, devera:

a) preencher requerimento, em modelo proprio que lhe serd fornecido no local, no qual declara
atender as condi¢des exigidas para inscri¢ao e se submeter as normas deste Edital;

b) apresentar original ou fotocopia de documento de identidade de valor legal no qual conste
filiacdo, retrato e assinatura;

¢) apresentar os documentos comprobatorios exigidos no item 2.1 deste Edital.

d) em relagdo ao inciso I do item 2.1, a critério da Comissdo Organizadora, a comprovagdo da
idoneidade moral, no ambito pessoal, familiar e profissional, poderd ser complementada por meio
de informagdes coletadas junto a pessoas e instituicdes da comunidade local.

4.6. A auséncia de qualquer dos documentos solicitados acarretard o indeferimento da inscrigao.

4.7. A qualquer tempo poder-se-a anular as inscri¢gdes, as provas e/ou nomeag¢ao do candidato, caso
se verifique qualquer falsidade nas declaracdes e/ ou qualquer irregularidade nas provas e/ou

documentos apresentados.

4.8. E inelegivel e esta impedido de se inscrever no processo de escolha unificado regido por este
Edital o conselheiro tutelar que:

a) tiver sido empossado para o segundo mandato consecutivo;
b) tiver exercido o cargo por periodo consecutivo superior a um mandato e meio; ou

¢) tiver sido penalizado com destitui¢ao da fun¢ao de conselheiro tutelar, nos ultimos cinco anos.

4.9. O Resultado Preliminar de Deferimento das Inscrigdes sera publicado no Didrio Oficial, bem
como na pagina oficial da Prefeitura.

4.10. Seré concedido ao candidato cuja inscri¢do for indeferida o direito a recurso, no prazo previsto
no Cronograma constante do Anexo I deste Edital.

4.11. O recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolo do Municipio de Muriaé, sito a Rua
Maestro Sansdo, 236, térreo, no horario de 08h30min as 11h00min e de 14h00min as 16h30min,
nao sendo aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile ou e-mail.

4.12. O Resultado Definitivo sera publicado no Diario Oficial do Municipio, bem como na pagina
oficial da Prefeitura.

5. DO TESTE ESCRITO

5.1. O Teste Escrito versara sobre:

I- Lei Federal n° 8.069/90- Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) atualizada pela Lei
Federal 12.696/12;
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II — Organizacdo do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS;
III — Sistema Unico de Saude — SUS;
IV — Entendimentos sobre o Sistema de Garantia de Direitos e Politica de Educagao;

5.2. O Teste Escrito avaliara a capacidade do candidato de interpretagdo do texto legal.

5.3. A prova consistira em 40 (quarenta) questdoes de multipla escolha, contendo 04 (quatro)
alternativas (A — B — C — D), sendo apenas uma correta.

5.4. Cada questao terd o valor de 01 (um) ponto, totalizando 40 (quarenta) pontos.

5.5. O Teste Escrito sera realizado na data provavel de 02 de junho de 2019, das 09:00 as 12:00
horas, em local a ser definido em Edital de Convocagdo publicado no sitio da Prefeitura Municipal
de Muriaé.

5.6. Caso haja necessidade de alterar dia, horario e local de realizagdo das provas, a Comissao
Organizadora publicard as alteragdes em todos os locais onde o Edital tiver sido afixado.

5.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publica¢des relacionadas ao
presente Edital, inclusive no que diz respeito ao dia, horario e local de realizacdo das provas.

5.8. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos antes da hora marcada para o seu inicio, munidos de lapis, borracha, caneta esferografica
de tinta azul ou preta, protocolo de inscri¢do e de documento oficial com foto.

5.9. Nao serd permitido ao candidato entrar na sala de prova portando apostilas de apoio aos
estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletronicos e nao sera admitida
qualquer espécie de consulta, comunicagcdo, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais,
impressos, anotagdes, réguas, compassos, maquina de calcular, agendas eletronicas, notebook,
tablets, relogio, MP3 player e/ou similares, ou qualquer outro receptor de mensagens.

5.10. Em hipotese alguma haverd aplicacdo de prova fora do dia, local e/ou horario determinados.
5.11. Nao sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que:

a) Nao estiver munido do original do documento utilizado na inscri¢do, que devera conter
foto recente, filiagdo e assinatura;
b) Se apresentar apds o horario indicado para inicio da prova.

5.12. Sera excluido do exame o candidato que:

a) se negar a ser identificado;

b) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

¢) se retirar do recinto durante a realizagao das provas sem a devida autorizagao;

d) for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou pessoa estranha, por
escrito ou qualquer outra forma, que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer outro meio de
consulta ou que estiver portando algum dos objetos ndo autorizados pelo item 5.9;

e) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou
qualquer dos pleiteantes a contratacao;

f) ndo atender as determinagdes deste Edital;

g) se ausentar do exame ou se apresentar apds o horario indicado para o seu inicio;
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h) ndo devolver a folha oficial de respostas ou devolvé-la sem assinatura.

5.13. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para a realizagdo das provas
devera solicita-la, por escrito, no ato da inscri¢do, indicando os recursos especiais materiais e
humanos necessarios, os quais serdo concedidos dentro dos critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.14. A candidata lactante, que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova,
devera informar sua condi¢do no momento da inscrigao.

5.14.1. Para a amamentagdo, a crianga devera permanecer em ambiente a ser determinado pela
Comissao Organizadora.

5.14.2. A candidata lactante podera levar somente 01 (um) acompanhante, que ficara em local
determinado pela Comissdo Organizadora e sera responsavel pela guarda da crianga.

5.14.3. Durante o periodo da amamentacdo, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal, do
sexo feminino, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes desse
Edital.

5.14.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

5.15. O gabarito sera divulgado pela Comissdo Organizadora, em até 48 (quarenta e oito) horas da
realizagdo da prova de conhecimento, mediante publicagao no Diario Oficial do Municipio e na
pagina oficial da Prefeitura.

5.16. Apo6s a publicagdo do gabarito da prova objetiva, o candidato que se julgar prejudicado podera
recorrer, no periodo previsto no Cronograma constante do Anexo I deste Edital, através de
requerimento protocolado no Setor de Protocolo do Municipio de Muriaé, sito a Rua Maestro
Sansdo, 236, térreo, no horario de 08h30min as 11h00min e de 14h00min as 16h30min.

5.17. Os recursos interpostos serdo julgados pela Comissao Organizadora, que fundamentara as
razdes que justifiquem o seu indeferimento ou deferimento, com a consequente manutengdo do
gabarito preliminar, alteracao de resposta ou anulagdo de questdo, neste Ultimo caso creditando
ponto a todos os candidatos.

5.18. O recurso devera ser interposto individualmente, ndo sendo admitido litisconsorte, e trazer a
indicacdo precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhado de fundamentacao
das alegagoes.

5.19. Devera ser interposto um recurso para cada questdo em que o candidato se julgar prejudicado,
de modo que cada recurso objetivara uma unica questao.

5.20. Sera indeferido, liminarmente, o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora
do prazo.

5.21. O gabarito preliminar divulgado podera ser alterado em fun¢do dos recursos impetrados e as
provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

5.22. Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, sera divulgado Resultado Preliminar com a
pontuacdo atribuida pela Comissao Organizadora aos candidatos.
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5.23. Sera concedido ao candidato o direito a recontagem dos pontos distribuidos no Resultado
Preliminar, no prazo previsto no Cronograma constante do Anexo I deste Edital, exclusivamente
para retificacdo de erro material.

5.23. O recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolo do Municipio de Muriaé, sito a Rua
Maestro Sansdo, 236, térreo, no horario de 08h30min as 11h00min e de 14h00min as 16h30min,
ndo sendo aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile ou e-mail.

5.24. Serao considerados aprovados os candidatos que atingirem o minimo de 70% da pontuagdo
total atribuida a prova.

5.25. O Resultado Definitivo sera publicado no Diario Oficial do Municipio, bem como na pagina
oficial da Prefeitura.

6. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

6.1. A avaliagdo psicologica serd realizada por profissional habilitado, designado por meio de
Portaria, e verificara, mediante o uso de instrumentos psicologicos especificos (testes psicoldgicos
reconhecidos e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia), o perfil psicolégico adequado ao
exercicio da fun¢ao de conselheiro tutelar.

6.1.1. Serao avaliadas as condig¢des psicoldgicas do conselheiro para trabalhar com conflitos
sociofamiliares atinentes ao cargo e exercer, em sua plenitude, as atribui¢des previstas nos artigos
95 e 136 da Lei Federal n.° 8.069/90 e nas demais normativas pertinentes.

6.1.2 O perfil e as condigdes psicologicas mencionados nos itens anteriores serao avaliados
conforme a cartilha “Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e
Conselho Tutelar: orientagdes para criagdo e funcionamento”, da Secretaria Especial de
Direitos Humanos/Conselho Nacional dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente —
CONANDA, que estabelece como habilidades necessarias para o exercicio da fungao:
capacidade de escuta, de comunicagdo, de buscar e repassar informagoes, de interlocugdo, de
negociagao, de articulagdo, de administrar o tempo, de realizar reunides eficazes e
criatividade institucional € comunitaria.

6.2. A Avaliagdo Psicologica sera realizada na data provavel de 26 de junho de 2019, em horario e
local a serem definidos em Edital de Convocagdo publicado no sitio da Prefeitura Municipal de
Muriaé.

6.2.1. Serao convocados para Avalia¢ao Psicologica todos os candidatos que atingirem o minimo de
70% da pontuagdo total atribuida ao Teste Escrito.

6.2.2. Todas as Avaliagdes Psicologicas serdo fundamentadas e os candidatos serdo classificados
como APTOS ou INAPTOS, sendo os ultimos eliminados do processo de escolha.

6.3. Em hipotese alguma havera realizacdo de avaliagdo fora do dia, local e/ou horario
determinados.

6.4. Sera excluido do processo de escolha o candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer a
avaliagdo no horario e local definidos.
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6.5 Apds a Avaliagdo Psicologica, sera divulgado Resultado Preliminar com situagdo atribuida ao
candidato.

6.6. Sera concedido ao candidato o direito de recurso contra o Resultado Preliminar, no prazo
previsto no Cronograma constante do Anexo I deste Edital.

6.6.1. Durante o prazo recursal, a avaliagdo estara disponivel para consulta, pessoal e individual, do
candidato, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, endereco Av. Maestro Sansao, 236
1° andar, Centro, Muriaé, de 08h30min as 11h0Omin e de 14h00Omin as 16h30min.

6.7. O recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolo do Municipio de Muriaé, sito a Rua
Maestro Sansdo, 236, térreo, no horario de 08h30min as 11h00min e de 14h00min as 16h30min,
nao sendo aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile ou e-mail.

6.8. Serdo considerados aprovados os candidatos que forem classificados como APTO na Avaliacao
Psicolégica.

6.9. O Resultado Definitivo sera publicado no Diario Oficial do Municipio, bem como na pagina
oficial da Prefeitura.

7. DA ELEICAO DOS CANDIDATOS

7.1. A Comissdo Organizadora dard conhecimento formal das regras do processo eleitoral aos
candidatos habilitados, que firmardo compromisso de respeita-las, em reunido propria realizada na
data provavel de 31 de julho de 2019, em hordrio e local a serem definidos em Edital de
Convocagao publicado no sitio da Prefeitura Municipal de Muriaé.

7.1.1. A reunido sera realizada independentemente do nimero de candidatos presentes.

7.1.2. O candidato que ndo comparecer a reunido acordard tacitamente com as decisdoes tomadas
pela Comissao Organizadora e pelos demais candidatos presentes.

7.1.3. A reunido devera ser lavrada em ata, constando a assinatura de todos os presentes.

7.1.4. Em até 48 (quarenta e oito horas) ap6s a reunido, serda divulgada a lista definitiva dos
candidatos habilitados, constando nome completo de cada um, nimero e nome
social/codinome/apelido que serdo utilizados na cédula de votagdo, por meio de publicacdo no
Diario Oficial do Municipio e na pagina oficial da Prefeitura de Muriaé.

7.2. A candidatura ¢ individual e sem vinculacao a partido politico, grupo religioso ou econdmico.

7.2.1. E vedada a formagdo de chapas de candidato ou a utilizagdo de qualquer outro mecanismo
que comprometa a candidatura individual do interessado;

7.3. Poderdo votar todos os representantes previamente cadastrados no colégio eleitoral junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme disposicdo da Lei
Municipal n.° 3.275/06, alterada pela Lei Municipal n® 4.965/2015.

7.3.1. Para o exercicio do voto, o representante do colégio eleitoral devera apresentar-se no local de



MUNICIPIO DE MURIAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

vota¢cdo munido de seu titulo de eleitor ¢ documento oficial de identidade.

7.3.2. Cada representante podera votar em até 05 candidatos, conforme disposi¢ao do §2°, art. 15,
da Lei Municipal n.° 3.275/06.

7.3.3. Nao sera permitido o voto por procuracao.

7.4. A campanha eleitoral tera inicio no dia util seguinte a publicacdo da lista referida no item 7.1.4
deste edital.

7.4.1. Os candidatos poderdao promover as suas candidaturas junto a eleitores, por meio de debates,
entrevistas e distribuicdo de panfletos, observados os limites impostos pela Resolugdo n.° 23.551, de
18 de dezembro de 2017, do Tribunal Superior Eleitoral.

7.4.2. As instituigdes (escola, Camara de Vereadores, CRAS, radio, igrejas etc.) que tenham
interesse em promover debates com os candidatos deverdo formalizar convite a todos aqueles que
estiverem aptos a concorrer ao cargo de conselheiro tutelar, apos aprovagao do Regulamento do
Debate pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

7.4.3. O Regulamento do Debate deve ser apresentado pelos organizadores ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis da data

de sua realizacdo, observando-se:

a) Os debates s6 ocorrerdo com a presenga de, no minimo, 10 (dez) candidatos e serdo
supervisionados pelo CMDCA;

b) Os debates deverdao proporcionar oportunidades iguais aos candidatos nas suas exposigoes €
respostas;

¢) Os organizadores de debates e entrevistas deverdo ter ciéncia do inteiro teor deste Edital e
respeitar as suas condicoes;

7.4.4. Cabera ao candidato fiscalizar a veiculagdo da sua campanha em estrita obediéncia as
condigoes estabelecidas neste Edital.

8. DAS PROIBICOES
8.1. E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicagio em geral
(jornal, radio, aplicativos de internet, redes sociais ou televisao), faixas, outdoors, placas, camisas,

bonés e outros meios ndo previstos neste Edital.

8.2. E vedado ao candidato receber, direta ou indiretamente, doagdo em dinheiro ou estimavel em
dinheiro, inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie, procedente de:

a) Entidade ou governo estrangeiro;

b) Orgio da administragio publica direta e indireta ou fundagdo mantida com recursos
provenientes do Poder Publico;

¢) Concessionario ou permissionario de servigo publico;
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d) Entidade de direito privado que receba, na condi¢do de beneficidria, contribui¢ao
compulsoria em virtude de disposicao legal;

e) Entidade de utilidade publica;

f) Entidade de classe ou sindical;

g) Pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior;
h) Entidades beneficentes e religiosas;

1) Entidades esportivas;

j) Organizagdes ndo governamentais que recebam recursos publicos;
k) Organizagdes da sociedade civil de interesse publico.

8.3. E vedada a vinculagio do nome de ocupantes de cargos eletivos (Vereadores, Prefeitos,
Deputados, etc.) ao candidato.

8.4. E vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os
concorrentes.

8.5. E proibido aos candidatos promoverem as suas campanhas antes da publicagdo da lista
definitiva das candidaturas, prevista no item 7.1.4.

8.6. E vedado ao conselheiro tutelar promover sua campanha ou a de terceiros durante o exercicio
da sua jornada de trabalho e no seu local de trabalho.

8.7. E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
promover campanha para qualquer candidato.

8.8. E vedado o transporte de eleitores no dia da eleigdo, salvo se promovido pelo poder publico e
garantido o livre acesso aos eleitores em geral.

8.9. Nao sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da elei¢cao, em qualquer local publico
ou aberto ao publico.

8.9.1. A aglomeragdo de pessoas portando instrumentos de propaganda caracteriza manifestacao
coletiva, com ou sem utilizacao de veiculos.

8.10. E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao eleitor bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor, tais como camisetas, chaveiros,
bonés, canetas ou cestas basicas.

9. DA IMPUGNACAO DA CANDIDATURA

9.1. O candidato que ndo observar os termos deste edital podera ter a sua candidatura impugnada
pela Comissao Organizadora.
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9.1.1 As denuncias relativas ao descumprimento das regras da campanha eleitoral deverdo ser
formalizadas, indicando necessariamente os elementos probatorios, junto a Comissao Organizadora
e poderdo ser apresentadas pelo candidato que se julgue prejudicado ou por qualquer cidaddo, no
prazo maximo de 02 (dois) dias da ocorréncia do fato.

9.1.2. O prazo serd computado excluindo o dia da concretizagdo do fato e incluindo o dia do
vencimento.

9.1.3. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia 1util subsequente se o vencimento cair em
feriado ou em finais de semana.

9.2. Sera penalizado com o cancelamento do registro da candidatura ou a perda do mandato o
candidato que fizer uso de estrutura publica para realizacdo de campanha ou propaganda;

9.3. A propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os concorrentes sera
analisada pela Comissao Organizadora que, entendendo-a irregular, determinard a sua imediata
suspensao.

10. DA VOTACAO

10.1. A votacao acontecera dia 6 de outubro de 2019, em horario e local a serem definidos em Edital
de Convocacao publicado no sitio da Prefeitura Municipal de Muriaé.

10.2. Estardo aptos a votar os cidadaos representantes de entidades que componham o Colégio
Eleitoral, conforme previsao do art. 27 da Lei Municipal n.® 3.275/06, alterado pela Lei Municipal
n°®4.965/15, que apresentarem o titulo de eleitor, acompanhado de documento oficial de identidade.

10.3. Apds a identificag@o, o votante assinard a lista de presenga e procedera a votagao.

10.4. O votante que ndo souber ou nao puder assinar, usara a impressao digital como forma de
identificacdo.

10.5. Os candidatos poderdo fiscalizar ou indicar um fiscal e um suplente para o acompanhamento
do processo de votacao e apuragao.

10.6. Os nomes do fiscal e do suplente deverdo ser indicados a Comissao Organizadora no prazo de
até 02 (dois) dias uteis antes do dia da votagao;

10.7. No dia da votacao o fiscal devera estar identificado com cracha.
10.8. Sera utilizado no processo o voto com cédula de papel.

10.9. Sera considerado invalido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de 05 (cinco) candidatos assinalados;

b) cuja cédula nao estiver rubricada pelos membros da mesa de votacao;

¢) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;
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d) cuja cédula estiver em branco;
e) cuja cédula tiver o sigilo violado.

10.10. As mesas de votagao serdo compostas por membros do CMDCA e/ou servidores municipais,
devidamente cadastrados.

10.11. Nao podera compor a mesa de votacdo o candidato inscrito e seus parentes: marido e mulher,
ascendentes e descendentes (avos, pais, filhos, netos...), sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados,
tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.
10.12. Compete a cada mesa de votagao:
a) Solucionar, imediatamente, dificuldade ou divida que ocorra durante a votacao;
b) Lavrar a ata de votagdo, anotando eventuais ocorréncias;
c¢) Realizar a apuragao dos votos, lavrando a ata especifica;
d) Remeter a documentagao referente ao processo de escolha a Comissao Organizadora;
10.13. Concluida a votagdo e a contagem dos votos de cada se¢do, os membros da mesa deverao
lavrar a Ata de Votagdo e Apuracdo, extraindo o respectivo Boletim de Urna e, em seguida,
encaminha-los, sob a responsabilidade do Presidente da Mesa, ao Presidente da Comissao
Organizadora.
10.14. A Comissao Organizadora, de posse de todos os Boletins de Urna, fard a contagem final dos
votos e, em seguida, afixara, no local onde ocorreu a apuracao final, o resultado da contagem final
dos votos.
10.15. O processo de apuracdo ocorrerd sob supervisao do CMDCA.
10.16. O resultado final da elei¢do devera ser publicado oficialmente no Diario Oficial do
Municipio, e afixado no mural da Prefeitura Municipal, bem como disponibilizado no site oficial da
Prefeitura de Muriaé.
10.17. Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serdo considerados eleitos e serdo
nomeados ¢ empossados como conselheiros tutelares titulares, ficando todos os seguintes,
observada a ordem decrescente de votacdo, como suplentes.
10.18. Na hipodtese de empate na votagao, sera considerado eleito o candidato que, sucessivamente:
a. Apresentar melhor desempenho na prova de conhecimento;
b. Apresentar maior tempo de atuagdo na area da infancia e adolescéncia;

c. Residir a mais tempo no municipio;

d. Tiver maior idade.
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11. DA HOMOLOGACAO, DIPLOMACAO, NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

11.1. Apoés a eleicdo, a Comissdo Organizadora deverd divulgar o resultado final do processo de
escolha, com a respectiva homologacao do CMDCA, no prazo de 02 (dois) dias tteis.

11.2. Apés a homologagao do processo de escolha, o CMDCA devera diplomar os candidatos
eleitos e suplentes, no prazo de 03 (trés) dias uteis.

11.3. Apos a diplomacdo, o CMDCA terd 48 (quarenta e oito) horas para comunicar o Prefeito
Municipal da referida diplomacao.

11.4. O Prefeito Municipal, apés a comunicacdo da diplomagdo, deverd nomear os 05 (cinco)
candidatos mais bem votados, ficando todos os demais, observada a ordem decrescente de votagao,
como suplentes.

11.5. Cabera ao Prefeito Municipal dar posse aos conselheiros titulares eleitos em 10 de janeiro de
2020, data em que se encerra o mandato dos conselheiros tutelares em exercicio.

11.5.1. A convocagdo dos conselheiros para a posse sera realizada por meio de Edital de
Convocagao, a ser publicado em todos os locais onde o presente Edital tiver sido disponibilizado,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

11.5.2. Os candidatos também serdo convocados por oficio, a ser entregue no endereco informado
quando do preenchimento da inscrigao.

11.5.3. A remessa do oficio tem carater meramente supletivo.

11.5.4. O dia, a hora e o local da posse dos conselheiros tutelares serdo divulgados junto a
comunidade local, afixando o convite em todos os locais onde o presente Edital tiver sido
disponibilizado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

11.6. O candidato eleito que desejar renunciar a sua vaga no Conselho Tutelar devera manifestar,
por escrito, sua decisdo ao CMDCA.

11.7. O candidato eleito que, por qualquer motivo, manifestar a inviabilidade de tomar posse e
entrar em exercicio, nesse momento, podera requerer a sua dispensa junto ao CMDCA, por escrito,
sendo automaticamente reclassificado como ultimo suplente.

11.8. O candidato eleito que ndo for localizado pelo CMDCA sera automaticamente reclassificado
como ultimo suplente.

11.9. Se, na data da posse, o candidato estiver impedido de assumir as fung¢des em razdao do
cumprimento de obrigacdes ou do gozo de direitos decorrentes da sua relagdo de trabalho anterior,
ou ainda na hipdtese de comprovada prescricdo médica, a sua entrada em exercicio sera postergada
para o primeiro dia util subsequente ao término do impedimento.

11.10. No momento da posse, o escolhido assinara documento no qual conste declaracdo de que ndo
exerce atividade incompativel com o exercicio da funcdo de conselheiro tutelar e ciéncia de seus
direitos ¢ deveres, observadas as vedagdes constitucionais.



MUNICIPIO DE MURIAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

12. DOS RECURSOS

12.1. Sera admitido recurso, nos moldes estabelecidos em seus respectivos itens, quanto:
a) ao deferimento e indeferimento da inscri¢ao do candidato.

b) ao gabarito preliminar do Teste Escrito;

¢) ao resultado preliminar do Teste Escrito;

d) ao resultado preliminar da avalia¢do psicoldgica;

12.2. Sera admitido recurso, nos moldes estabelecidos no presente item, quanto:
a) a eleicao dos candidatos;
b) ao resultado final.

12.3. O prazo para interposicao de recurso quanto ao previsto no item 12.2 serd de 02 (dois) dias
apos a concretizagdo do evento que lhes disser respeito (elei¢do dos candidatos ou publicacao do
resultado final).

12.3.1 O prazo serd computado excluindo o dia da concretizagdo do evento e incluindo o dia do
vencimento.

12.3.2 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o vencimento cair em
feriado ou em finais de semana.

12.4. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.2 deste
Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

12.5. O recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolo do Municipio de Muriaé¢, sito a Rua
Maestro Sansdo, 236, térreo, no horario de 08h30min as 11h00min e de 14h00min as 16h30min,
nao sendo aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile ou e-mail.

12.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito.

12.7. Os candidatos deverao enviar o recurso em 02 (duas) vias (original e 01 copia). Os recursos
deverao ser digitados.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrerda com o nimero minimo de dez
candidatos devidamente habilitados.

13.2. Caso o nimero de candidatos habilitados seja inferior a dez, o CMDCA podera suspender o
tramite do processo de escolha e reabrir o prazo para inscri¢do de novas candidaturas, sem prejuizo
da garantia de posse dos novos conselheiros ao término do mandato em curso.

13.3. Em qualquer caso, o CMDCA envidara esfor¢os para que o numero de candidatos seja o maior
possivel, de modo a ampliar as opgdes de escolha pelos eleitores e obter um niimero maior de
suplentes.

13.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstdncia que sera comunicada
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em ato complementar ao Edital a ser publicado no Diario Oficial do Municipio e no site Oficial da
Prefeitura de Muriaé.

13.5. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os atos
e resultados referentes a este processo de escolha.

13.6. A atualizacdo do enderego para correspondéncia ¢ de inteira responsabilidade do candidato e
devera ser feita, mediante protocolo, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a Av.
Maestro Sansao, 236, Centro, Muriaé/MG.

13.7. Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo poderdao, a qualquer
tempo, ser objeto de conferéncia e fiscalizagdo da veracidade do seu teor por parte da Comissdo
Organizadora, e no caso de constatagdao de irregularidade ou falsidade, a inscri¢dao sera cancelada
independentemente da fase em que se encontre, comunicando o fato ao Ministério Publico para as
providéncias legais.

13.8. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e¢ os casos duvidosos serdo
resolvidos, com a devida fundamentacao, pela Comissdo Organizadora.

13.9. Todas as decisdes da Comissdo Organizadora ou do Plenario do CMDCA serdo devidamente
fundamentadas.

13.10. Todo o processo de escolha dos conselheiros tutelares sera realizado sob a fiscalizacao do
Ministério Publico, o qual tera ciéncia de todos os atos praticados pela Comissdo Organizadora,
para garantir a fiel execucao da Lei e deste Edital.

13.11. Os membros escolhidos como conselheiros tutelares titulares e os suplentes, no primeiro més
de exercicio funcional, submeter-se-30 a estudos sobre a legislacdo especifica, as atribui¢des do
cargo e aos treinamentos praticos necessarios, promovidos por uma comissao ou institui¢cao publica
ou privada, sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e da Secretaria a qual estd vinculado.

13.12 Legislacao com entrada em vigor apos a data de publicacao deste edital, bem como alteracdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas,
assim como nao serdo consideradas para fins de correcao das mesmas.

Muriaé, 02 de Abril de 2019.

Tauana Nunes Mendes
Presidente do CMDCA
Muriaé-MG
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Publicagdo do edital de abertura do processo de inscri¢ao e eleicao de 05/04/2019
candidatos
Periodo de inscrigdes de candidaturas 10/04/2019 a
10/05/2019
Divulgacao das inscrigdes deferidas e indeferidas 15/05/2019
Prazo para interposicao de recursos ao deferimento ou indeferimento das 16/05/2019 e
inscrigoes 17/05/2019
Divulgacao do julgamento dos recursos. 22/05/2019
Homologagdo das Inscrigdes 22/05/2019
Data da realizagao do Teste Escrito 02/06/2019
Divulgagado do Gabarito Preliminar 04/06/2019
Prazo para interposi¢ao de recurso contra o Gabarito Preliminar 05/06/2019 e
06/06/2019
Divulgagao do resultado dos recursos e do Gabarito Definitivo 10/06/2019
Divulgagdo do Resultado Preliminar do Teste Escrito 12/06/2019
Prazo para interposi¢@o de recurso contra o Resultado Preliminar do Teste 13/06/2019 e
Escrito 14/06/2019
Divulgacao do julgamento dos recursos e do Resultado Definitivo do Teste 19/06/2019
Escrito
Convocagdo dos candidatos para submeterem-se a avaliagdo psicologica 19/06/2019
Data da realizacao da avaliacdo psicoldgica 26/06/2019
Resultado Preliminar da Avaliagio Psicologica 01/07/2019
Prazo para interposicao de recurso contra o Resultado Preliminar da 02/07/2019 a
Avaliagdo Psicologica 05/07/2019
Divulgacao do resultado dos recursos e do Resultado Definitivo da 10/07/2019
Avaliacdo Psicologica
Divulgacao da relacao dos candidatos habilitados a participarem da elei¢ao 15/07/2019
e convocacdo dos mesmos para comparecerem a reunido prevista no item
7.1 do edital
Realizacdo da reunido prevista no item 7.1 do edital 31/07/2019
Divulgacao da relacdao dos candidatos habilitados 02/08/2019
Periodo da campanha eleitoral De 05/08/2019 a

04/10/2019
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Dia da eleigao 06/10/2019
Prazo para interposicao de recursos relativos a fatos ocorridos no dia da 09/10/2019
elei¢do dos candidatos

Divulgacao do julgamento dos recursos relativos a elei¢do dos candidatos 11/10/2019
Prazo para interposi¢do de recurso, ao Plendrio do CMDCA, da decisao da 15/10/2019
Comissao

Divulgagao do julgamento dos recursos pelo Plenario do CMDCA relativos 16/10/2019
a eleicao dos candidatos

Publicacao do resultado da eleicao 08/10/2019

Prazo para interposicao de recursos relativos ao resultado da elei¢ao

Até 11/10/2019

Divulgacao do julgamento dos recursos relativos ao resultado da elei¢ao 17/10/2019
Prazo para interposi¢@o de recurso, ao Plendrio do CMDCA, da decisdo da 21/10/2019
Comissao

Divulgagao do julgamento dos recursos pelo Plenario do CMDCA relativos 22/10/2019
ao resultado da elei¢ao

Publicagdo do resultado final com a respectiva homologacgao do processo 23/10/2019
Diplomacao dos candidatos eleitos 28/10/2019
Prazo para o CMDCA comunicar ao Prefeito Municipal a respeito da 30/10/2019
diplomagao

Nomeacao pelo Prefeito dos 05 candidatos mais votados 06/11/2019
Data da posse 10/01/2020
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ANEXO 11

FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO E APRECIACAO DE

DOCUMENTOS

Ficha de Inscri¢ao de Candidato n°

Nome completo:

Enderego residencial:

Telefone:

DOCUMENTOS APRESENTADOS

( ) Certidao negativa de antecedentes civeis e
criminais expedidas pela Justi¢a Estadual
(original)

() Comprovante de votagao da ultima
elei¢do

(copia) ou certidao fornecida pela Justica
Eleitoral (original)

() Atestado de antecedentes “nada consta”
expedido pela Secretaria de Seguranga Publica
de Minas Gerais (original)

( )Diploma ou Historico Escolar ou Declaragao
de conclusdo de curso (copia)

( )Documento oficial de identificagdo
(original e copia)

() Formulario de comprovacao de experiéncia
devidamente preenchido (original)

() Conta de agua, luz ou telefone fixo (copia)

( )Comprovante de quitagdo com as obrigacdes
militares (homem) (copia)

() Titulo de eleitor (copia)

() Documentag¢ao comprobatoria de
experiéncia

() Declaragao do candidato de que nao foi
penalizado com a destitui¢do da funcdo de
conselheiro (original)

prova de conhecimentos.

Preencha os espacos abaixo, apenas se necessitar de condicdo especial para realizacio da

Tendo em vista

, solicito que sejam disponibilizados

0s seguintes recursos materiais’/humanos para que eu possa responder a prova de conhecimentos:
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Eu,

dispo€ sobre o processo de escolha do Conselho tutelar do municipio de Muria¢-MG e que
preencho todos os requisitos exigidos nele para investidura da fun¢do de conselheiro tutelar.

declaro que li o Edital que

Assinatura do Candidato

Decisao da Comissao Organizadora

A inscri¢ao foi:

() Deferida

() Indeferida

Motivos do indeferimento:

Muriaé, de de 2019

Presidente da Comissdo Organizadora
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ANEXO IT1

DECLARACAO DO CANDIDATO DE QUE NAO FOI PENALIZADO COM A
DESTITUICAO DA FUNCAO DE CONSELHEIRO

DECLARACAO

Eu, , declaro para os devidos fins, sob
pena de responsabilidade, que ndo fui penalizado com a destitui¢do da funcao de conselheiro tutelar
nos ultimos 5 (cinco) anos.

Por ser expressdo de verdade, firmo a presente.

Muriaé, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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FORMULARIO PARA FINS DE COMPROVACAO DE EXPERIENCIA DE

ATUACAO EM ATIVIDADES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO A

CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Nome:

Profissao:

Escolaridade:

Idade:

Tomador do Servico Atividades
(nome da pessoa fisica desenvolvidas
ou juridica)

Periodo (data de
inicio e término)

Contato do tomador do
servico (endereco, telefone
e nome completo do chefe

imediato)

Atesto, sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas sdo veridicas e declaro estar ciente das
penalidades cabiveis, previstas no Artigo 299 do Coédigo Penal.
Para acompanhamento da Comissao Organizadora deste Edital, encaminho copias da documentagao

comprobatoria, conforme declaragao acima.

Muriaé,

Assinatura do Candidato

de de 2019.
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ANEXO V

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE INSCRICAO

protocolou inscricdo para o processo de escolha do

Conselho Tutelar do municipio de Muriaé as horas do dia / /

Muriaé, de de 2019

Responsavel pelo recebimento da inscri¢ao



