26/01/2018 Prefeitura de Muriaé

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE MURIAE

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO RESOLUCAO N°. 01/2018 - CMDCA

CHAMAMENTO PUBLICO DE PROPOSTAS PARA A SELECAO DE PROJETOS RELATIVOS A PROMOCAO,
PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE QUE PODERAO SER FINANCIADOS
COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
MURIAE, ESTADO DE MINAS GERAIS, EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N°. 13.019, DE 31 DE JULHO DE
2014 E SUAS ALTERACOES, REGULAMENTADA PELO DECRETO MUNCIPAL N°. 8.110, DE 07 DE AGOSTO DE 2017.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, no uso de suas atribuicdes previstas na Lei Federal n°. 8.069/90 —
Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente - ECA e suas alteragdes, Lei Municipal 1.580/91, Decreto Municipal n°. 8.110/2017, e Lei Federal n°.
13.019/2014, com alteragdes introduzidas pela Lei n°. 13.204/15,

Considerando a necessidade de se estabelecer critérios e normas para a apresentagdo de Projetos pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC
devidamente inscritas e regulamentadas conforme preceituam as normas relativas a Politica da Crianca e do Adolescente;

Considerando a necessidade de ser realizado chamamento publico para a analise e selecdo de projetos que poderdo ser financiados com recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Muriaé - FMDCA;

Considerando que o chamamento publico se trata do procedimento destinado a selecionar Organizagdo da Sociedade Civil — OSC para firmar parceria
por meio de Termo Colaboragdo ou de Fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que lhes
sdo correlatos;

Considerando a necessidade de insergéo dos valores exatos dos Projetos no Orgamento Municipal, para que os Projetos possam ser financiados com
eficiéncia;

Considerando as condigoes e exigéncias estabelecidas neste Edital,

RESOLVE, Estabelecer procedimentos e tornar publico o Edital de Chamamento Publico para realizar processo de analise e sele¢do de Propostas de
Projetos que poderdo ser financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Muriaé — FMDCA,
que estejam em consonancia com as politicas publicas da Crianca e do Adolescente do Municipio de Muriaé — Estado de Minas Gerais e que sejam
inovadores e/ou complementares a essas politicas, para firmar Termo de Fomento, com Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, de acordo com as
seguintes clausulas e condi¢des:

1- DO OBJETO

1.1Constitui objeto do presente Edital a selegdo de Projetos, para a formalizagdo de parceria, através da subscricdo de TERMO DE FOMENTO, com
Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, para execugdo de projetos que estejam em consonancia com as politicas publicas da Crianca e do Adolescente
do Municipio de Muriaé — MG, em regime de mutua colaboragio, a serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Municipio de Muriaé — MG- FMDCA, gerenciados pela CMDCA, no exercicio de 2018.

1.1.1 Para os fins desse edital se entende por Projeto o conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado a satisfagéo
de interesses compartilhados pela Administragdo Publica e pela Organizagdo da Sociedade Civil — OSC;

1.1.2 Serdo considerados os Projetos apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, cujos planos de trabalho prevejam agdes a serem
desenvolvidas no periodo de até doze meses, que abranjam programas de promogdo, protecdo, e de defesa de direitos, tendo como beneficiarios
segmentos de criangas e adolescentes, segundo as linhas de a¢des previstas n Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

1.1.3 Em caso excepcional, os Projetos poderdo ser prorrogados por até 12(doze) meses, a pedido da Organizagdo da Sociedade Civil desde que
devidamente justificado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

2- DAS FORMAS DE FINANCIAMENTO

2.1 Os Projetos selecionados pelo presente Edital serdo financiados exclusivamente com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FMDCA, da seguinte forma:

I — Por meio de captagdo integral dos recursos necessarios ao financiamento do Projeto apresentado e aprovado, nos termos deste Edital, mediante
destinagdes de pessoas fisicas ou juridicas, via chancela;

Il — Por captagdo parcial e recursos complementares necessarios ao financiamento do Projeto apresentado e aprovado, nos termos deste Edital,
observada sua ordem de classificagdo e a disponibilidade or¢amentaria de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente do
Municipio de Muriaé, Estado de Minas Gerais - FMDCA;

III - Financiamento integral do Projeto apresentado, aprovado e classificado, nos termos deste Edital, observada a sua ordem de classificacdo e a
disponibilidade or¢amentaria de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Muriaé, Estado de Minas
Gerais — FMDCA, limitado ao valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais).

2.1.10s Recursos financeiros serdo disponibilizados por transferéncia eletronica da conta bancéria especifica do FMDCA para as organizagdes da
sociedade civil aptas com seus respectivos projetos aprovados pelo CMDCA.

2.1.2 Diante da demanda apresentada no Municipio de Muria¢ - MG na seara da Politica dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, através da respectiva Comissdo, podera aprovar ou ndo o Projeto apresentado pela
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, de acordo com o previsto no presente Edital, podendo, inclusive, alterar a forma de financiamento (via chancela
ou financiamento pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Muriaé¢ — FMDCA) indicada no Projeto.

3- DOS EIX0S TEMATICOS

3.1. Os Projetos submetidos ao presente Chamamento Publico deverdo indicar, entre os eixos abaixo discriminados, aqueles de atuagdo principal, que
envolvam criangas, adolescentes e/ou suas familias:

A — Atendimento Socioeducativo a0 Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas e suas a¢des:

1.Atendimento e apoio aos Servigos de Defesa Técnica dos Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas; adolescentes egressos das
medidas de internagdo e semiliberdade, excepcionalmente até 21 (vinte ¢ um) anos; e que tenham como objetivo o auxilio, apoio e orientaco a familia, ao
adolescente no atendimento psicossocial e ou juridico, assim como agdes que estimulem e provoquem os encaminhamentos necessarios para garantir o
direito as politicas publicas existentes no Municipio de Muriaé - MG.

B — Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente e suas ac¢oes:
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1. Criag@o e fortalecimento dos foéruns de defesa da crianga e do adolescente, visando a participagdo ativa da crianga e adolescente na elaboraggo de agdes
de desenvolvimento e promogdo do protagonismo, desenvolvimento de campanhas e capacitagdes com familias, escolas e comunidades, divulgando o
ECA, monitoramento e avaliando as politicas publicas de promogao, protecio e defesa dos direitos humanos da crianga e do adolescente.

2. Apoio a Estudos e Pesquisas sobre Infancia e Adolescéncia, preferencialmente aqueles referentes ao trabalho infantil, a condi¢do dos adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa; a incidéncia de violéncia entre criangas e adolescentes decorrentes de sua cooptagéo pelas forcas do trafico e dos
consequentes enfrentamentos com as forgas policiais; bem como acerca das demandas desse publico no que diz respeito a politicas publicas (seja na area
da satde, socioassistencial, da cultura, etc.).

C - Enfrentamento ao trabalho infantil no Municipio de Muriaé - MG:

1.Projetos voltados a intensificar a conscientizagdo, a divulgagéo, o aprofundamento ¢ o fortalecimento nas discussdes sobre o tema e que possibilitem o
fortalecimento da articulagdo local, bem como de esclarecimento ¢ informagdo a comunidade; e ou desenvolvimento de atividades de fortalecimento do
vinculo entre responsaveis e criangas/adolescentes, intensificando a inclusdo das criangas e adolescentes em situagéo de trabalho infantil, em atividades
comunitarias (culturais esportivas e/ou ludicas).

2. Projetos que intensifiquem a inclus@o das criangas e adolescentes em situacdo de trabalho infantil, em atividades comunitarias voltadas ao apoio,
orientagdo e acompanhamento sociofamiliar, objetivando a prevengao e erradicag@o do trabalho infantil.

3. Projetos voltados ao diagnostico de criangas e adolescentes em situagdo de trabalho infantil; objetivando mensurar os indices de trabalho infantil, uma
preocupagdo de toda a sociedade, e também dos orgdos publicos, a quem incumbe a criacdo de politicas publicas, a fim de erradicar o trabalho infantil,
garantindo as criangas e adolescentes, um crescimento voltado para a formagéo académica e a plena realizagéo sociocultural.

D — Acolhimento Institucional de Criancas e Adolescentes:

1. Projetos voltados ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios de criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento; que contribua para
o fortalecimento da familia no desempenho de sua fungdo protetiva; processar a inclusdo das familias no sistema de prote¢do social e nos servigos
publicos, conforme suas necessidades; assim como para restaurar e preservar a integridade e as condigdes de autonomia dos usuarios; romper com
padrdes violadores de direitos no interior da familia e contribuir para a repara¢do de danos e da incidéncia de violagdo de direitos; prevenir a reincidéncia
de violagdes de direitos.

2. Capacitagdo dos profissionais atuantes no segmento de acolhimento institucional de criangas e adolescentes. Serfio analisados projetos que
contemplem a capacitagdo, palestras e seminarios e ou formagdo, direcionados a todos os trabalhadores dos Servicos de Acolhimento Institucional de
Criangas e Adolescentes.

3. Projetos voltados & ampliagdo do reordenamento do servigo de acolhimento institucional de criangas e adolescentes no Municipio de Muriaé, com
servigos voltados a implantagdo ou fortalecimento de Projetos voltados a familia acolhedora e apadrinhamento afetivo.

E - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

1. Projeto destinado ao desenvolvimento do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, realizado em grupos, com criangas, adolescentes ¢/ou
suas familias, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim
de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. O Projeto deve visar, prioritariamente, atender a
populagdo em situagdo de vulnerabilidade social que estd em demanda reprimida, mediante apresentagdo de diagndstico pela Organizagdo da Sociedade
Civil e ou encaminhados pela Rede de Servigos, inclusive adolescentes em cumprimento ou egressos de medida socioeducativa; criancas e adolescentes
em situagdo de trabalho infantil e ou desprotegido; criancas e adolescentes com deficiéncia, prioritarios do BPC; criangas e adolescentes cujas familias
sejam beneficidrias de programas de transferéncia de renda e criangas e adolescentes egressos de medidas protetivas de acolhimento institucional.

F — Trabalho em Rede — Politicas Transversais:

1. Promogo, preveng¢do, atendimento e acompanhamento de criangas e adolescentes com deficiéncia e/ou transtorno mental e comportamental, com foco
em uma pratica inclusiva;

2. Promocdo, prevencgdo, atendimento e ou acompanhamento a crianga e adolescente em situagdo de uso e abuso de élcool, tabaco e outras drogas;

3. Prevengdo e atendimento as criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, bem como combate ao abuso e exploragdo sexual infanto juvenil;

4. Prevengdo, acompanhamento ¢ atendimento de criangas e adolescentes vitimas de violéncias domésticas e suas familias;

5. Projetos e acdes voltadas a questdo da sexualidade na adolescéncia, bem como a prevengéo e acompanhamento da gravidez na adolescéncia e doengas
sexualmente transmissiveis.

G- PRATICAS NO AMBITO EDUCACIONAL:

1. Disseminagdo de praticas restaurativas e de mediagdo para resolugdo de conflitos no ambito escolar; empoderamento, participagdo, autonomia,
respeito, busca de sentido e de pertencimento na responsabilizagdo pelos danos causados, mas também na satisfagdo das necessidades evidenciadas a
partir da situagdo de conflito;

2. Projetos complementares a agdo da escola no ambito da inclusdo das criangas e adolescentes, considerando a diversidade, a heterogeneidade dos
alunos e a complexidade da pratica pedagogica e dimensdes essenciais a serem garantidas na formagdo, abrangendo, inclusive, a capacitagdo dos
profissionais;

3. Projetos voltados a orientagdo para cidadania, educac@o e conscientizagdo politica de criangas e adolescentes, com contetidos especificos de direitos
humanos, meio ambiente, seguranga no transito, entre outros, que contemplem pratica pedagdgica que respeite a crianga ou adolescente como sujeito
protagonista do conhecimento e a escola como espago sistematico de exercicio da cidadania.

H - ESPORTE, CULTURA E LAZER:
Realizagdo de Projetos e/ou agdes ligadas a promogao do esporte, cultura e lazer que tenham como foco a inclusgo social e agdes preventivas.

I- TRABALHO:

1. Formag#o, aperfeicoamento e/ou qualificagdo profissional do adolescente - apoio a entrada no mercado de trabalho ou geragio de renda.

2. Aprendizagem com base na Lei do Aprendiz n° 10.097/00, que permita a formagdo técnica profissional e metddica de adolescentes entre 14 a 18 anos
incompletos, dentro dos principios da protegdo integral do adolescente garantido pela legislagdo brasileira, bem como apoio a entrada no mercado de
trabalho e geracdo de renda.

Nota: E vedado o financiamento, através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente do Municipio de Muriaé — FMDCA, de
Projetos destinados a Programas de Aprendizagem, estabelecidos pela Lei 10.097, de 19 de dezembro de 2000, cujo atendimento se destine, mesmo que
de forma parcial, a jovens com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.

4 - ENTREGA DE PROPOSTAS, DOCUMENTACAO E CRONOGRAMA

4.1. As propostas dos Projetos, em conformidade com os eixos tematicos constantes no item 4 deste Edital, bem como a documentagdo indicada na
presente Resolugdo, deverdo ser entregues em envelopes fechados, mediante oficio individualizado por Projeto, que a Organizagdo da Sociedade Civil —
OSC pretender concorrer, devendo ser protocolados na Secretaria de Desenvolvimento Social, sito na Avenida Maestro Sansdo, 236 1° andar — Centro
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— Muriaé — MG cep.: 36.880-002, no periodo de 29/01/2018 a 01/03/2018, das 08 horas as 16 horas.

4.2. Niao sera aceita apresentagdo de Projetos apds o prazo estabelecido neste edital.

4.3. Todos os projetos apresentados tempestivamente serdo analisados pela Comiss@o de Sele¢do do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente - CMDCA, que fara publicar a lista dos aprovados no Jornal Oficial do Municipio de Muriaé - MG, conforme o cronograma estabelecido
neste Edital.

4.4. A inscrigdo do interessado implicara na ciéncia e na aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, bem como de todos os termos dos
seus Anexos, em relagdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.5. O processo seletivo obedecera o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital de Chamamento no Jornal Oficial do Municipio de Muriaé - MG 29/01/2018
Recebimento das Propostas e Documentagdo 01/03/2018

Abertura dos envelopes 1- Propostas e analise pela Comissdo de Selegdo e analise do envelope 2 — documentos de Habilitagdo pela Comissdo de Sele¢do 05/03/2018 — 07/03/2018
Deliberagao sobre os Planos de Trabalho e Documentagao, pela Plenaria do CMDCA 08/03/2018

Divulgag¢do do Resultado Preliminar dos Projetos pré-selecionados para a parceria 12/03/2018

Prazo recursal para a Comissao de Selegao 12/03/2018 — 19/03/2018
Analise dos Recursos — Deliberagdo pela Comissdo de Selegdo 19/03/2018

Anélise dos Recursos — Deliberagao pela Plenaria do CMDCA e homologagéo dos resultados definitivos 20/03/2018

Publicagio do resultado final 21/03/2018

5-DAS PUBLICACOES E INTIMACOES
5.1. O Edital e Anexos estardo disponiveis, gratuitamente, no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Muriaé, www.muriae.mg.gov.br .
6 - PROCEDIMENTOS DA SELECAO PUBLICA

6.1. REQUISITOS GERAIS

6.1.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC deve possuir os pré-requisitos abaixo descritos para participagdo no presente chamamento publico:

I - possuir objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,

II — prever que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

I1I - possuir escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - Nio incorra nas vedagdes indicadas no artigo 39, da Lei n.° 13.019, de 31 de Julho de 2014;

IV - possuir:

a) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

¢) instalagdes, condigdes materiais ¢ capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o
cumprimento das metas estabelecidas;

d) possuir finalidades estatutdrias que se relacionem diretamente com os eixos tematicos descritos no item 4 deste edital e vinculem agdes de promocao,
protecdo e defesa dos direitos das criancas e adolescentes.

6.1.2. Nao podera participar ou celebrar o Termo de Fomento a Organizagéo da Sociedade Civil — OSC que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territdrio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o Termo de Fomento, estendendo-se a vedac@o aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até¢ o segundo grau;

1V - tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos tiltimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeico;

¢) a apreciac@o das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administra¢do;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

¢) a prevista no inciso I, do artigo 73, da Lei n.° 13.019/14;

d) a prevista no inciso 111, do artigo 73, da Lei n.° 13.019/14;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos tltimos 8 (0ito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagio;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992. 7.1.3. Néo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

6.2. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

6.2.1. Os documentos de Proposta e/ou Plano de Trabalho ¢ Habilitagdo exigidos no presente Chamamento Publico deverdo ser apresentados em 02
(dois) envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados, mediante protocolo do oficio de encaminhamento ao Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA (Anexo 1), que devera ser apresentado fora dos envelopes.

6.2.2. Cada um dos envelopes devera ser identificado conforme modelos de etiquetas contidos nos itens 7.3. e 7.4., e todos devem ser entregues
fechados, no periodo indicado no preambulo deste edital.

6.2.3. Os envelopes 1 ¢ 2 deverdo ser apresentados separadamente, com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de
separagdo, catalogos, desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas emendas, rasuras ou ressalvas.
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6.2.4. Os documentos que instruem os envelopes deverdo ser apresentados em sua forma original ou sob qualquer forma de copia, desde que
devidamente autenticada e perfeitamente legivel, sendo que a autenticagdo podera ser feita pela propria Comissao de Sele¢do, mediante a apresentagdo
das vias originais no ato da abertura dos envelopes.

6.2.5. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos documentos da Proposta apresentada, prevalecerdo os
ultimos.

6.2.6. Nao serdo aceitas, posteriormente a entrega da Proposta e/ou Plano de Trabalho, e dos documentos de Habilitagdo, complementagdes sob alegagio
de insuficiéncia de dados ou informagdes, salvo aquelas necessarias ao saneamento de falhas, ou, ainda, de corre¢cdes de carater formal no curso do
procedimento.

6.2.7. Os documentos deverfio ser apresentados em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, bem como, também ndo serdo aceitos
documentos em idioma estrangeiro.

6.2.8. Somente serdo considerados os Planos de Trabalho que abranjam a totalidade do objeto, nos exatos termos deste edital.

6.3. ENVELOPE 1 - Plano de Trabalho:
ENVELOPE 1 — Plano de Trabalho/Proposta
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
CMDCA CHAMAMENTO PUBLICO —

RESOLUCAO N° 01/2018
NOME DA 0OSC:

6.3.1. O “ENVELOPE 17, devera conter a Folha de Rosto (Anexo II), o Plano de Trabalho (Anexo III) e a Planilha de Estimativa de Custos (Anexo
IV), ambos assinados pelo Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC ou seu representante legal, compreendendo os meios e recursos
necessarios para a execucdo das agdes e servigos objeto deste Edital, com atendimento das condi¢des ora estabelecidas. Devera ser entregue apenas uma
via dos referidos documentos, dentro do respectivo envelope.

6.3.2. Os conteudos apresentados no Plano de Trabalho serdo utilizados na analise do julgamento técnico e pontuacdo, conforme os critérios de
avaliacdo técnica do Plano de Trabalho.

6.3.3. Os Projetos deverdo ser formatados, de acordo com os itens abaixo: I — Folha de Rosto (Anexo II); II — Plano de Trabalho (Anexo III); III —
Planilha de Estimativa de Custos (Anexo 1V).

6.3.4. O Plano de Trabalho tera carater eliminatorio e classificatorio e sera avaliado de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos neste edital,
devendo conter minimamente os itens descritos no Anexo III.

6.3.5. Sera eliminada a Organiza¢8o da Sociedade Civil cujo Plano de Trabalho esteja em desacordo com qualquer um dos termos deste edital, em
desconformidade com a Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes e o Decreto Municipal n°® 8.110/2017.

6.3.6. Fica facultada a existéncia de contrapartida em bens e servigos economicamente mensuraveis, os quais deverdo estar claramente detalhados no
Projeto, se houver. 7.4.

ENVELOPE 2 — Documentos de Habilitaciao:
ENVELOPE 2 — Documentos de Habilita¢io
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
CHAMAMENTO PUBLICO — RESOLUCAO N°
01/2018 NOME DA OSC:

6.4.1. O “ENVELOPE 27, dos Documentos de Habilitagdo, devera conter os documentos comprobatérios da capacidade juridica, idoneidade financeira,
regularidade fiscal e previdenciaria, da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, especificados a seguir:

I - Cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no artigo 33, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

II — Copia da Ata de Eleicdo e Posse do quadro de dirigentes atual devidamente registrada;

III - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, para demonstrar que a Organizagdo da Sociedade Civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

IV - Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade
técnica e operacional, tais como:

a) instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e com Organizagdes da Sociedade Civil — OSC; com a Administragdo Publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades do ano anterior, com comprovagao das agdes desenvolvidas;

¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes das Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, quais sejam de dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou de projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por 6rgéos publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC;

V- Certidao que comprove a Regularidade de Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

VI - Certidao Negativa de Débitos Estadual (ou se a Organizagdes da Sociedade Civil — OSC for isenta de inscri¢do estadual, apresentar Anexo XII);
VII - Certificado que comprove a Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTS);

VIII - Certiddo que comprove a Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT);

IX - Certiddo Negativa de Débitos Municipais Mobiliarios e Imobiliarios;
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X - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderego de
correio eletrdnico, copia da carteira de identidade (RG) e copia do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) — Anexo V;

XI - Copia de documento que comprove que a Organizagdes da Sociedade Civil — OSC funciona no enderego por ela declarado, tal como conta de
consumo ou de contrato de locagdo, acrescida da declaragdo constante no Anexo VI;

XII — Declaragdo do presidente / representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC com a informagdo de que a OSC e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no artigo 39, da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes ¢ no Decreto Municipal n°® 368/2016
(Anexo VII);

XIII - Declaragéo de capacidade técnica e operacional (Anexo VIII);

XIV - Certificado de registro no CMDCA atualizado, e no CMAS quando pertinente ao objeto da parceria;

XV - Licenga do 6rgdo sanitario municipal, quando necessaria para execugdo do objeto da parceria;

XVI — Balanco Patrimonial e Financeiro do ultimo exercicio, sendo que serd aceito o referente ao ano anterior quando ainda néo esgotado o prazo legal
para a sua finalizacgo;

XVII — Declaragdo de que ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de OSC da Administracdo Publica celebrante;

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até¢ o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso
(Anexo IX);

XVIII — Declaracgao de Contratagdo (Anexo X);

XIX — Declaragdo de abertura de conta corrente (Anexo XI);

XX — Declaragéo de regularidade de prestacdo de contas (Anexo XIII);

XXI — Declaragdo de requisitos estatutarios (Anexo XIV);

XXII — Declaragdo de atendimento da divulgacgdo da parceria na internet (Anexo XV);

XXIII — Declaragéo de gratuidade (Anexo XVI);

XXIV — Declaragio de contrapartida (se houver contrapartida) (Anexo X VII);

XXV — Declaragdo Negativa de cofinanciamento (Anexo X VIII);

XXVI — Declaragdo de atendimento as normas de contabilidade brasileira (Anexo XIX).

6.4.2. As certiddes devem estar validas e vigentes no momento do protocolo dos envelopes junto ao CMDCA, devendo as Organizagdes da Sociedade
Civil — OSC apresentar novas certidoes, quando estiverem vencidas antes da subscri¢do do Termo de Fomento, sendo que serdo aceitas certiddes
positivas com efeitos de negativa.

6.4.3. A capacidade técnica e operacional das Organizagdes da Sociedade Civil — OSC independe da capacidade ja instalada, admitida a contratagéo de
profissionais, a aquisi¢do de bens ¢ de equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacdo de espago fisico, para o cumprimento do objeto da
parceria.

6.4.4. A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC devera comunicar ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA as
alteragdes em seus atos societarios ¢ em seu quadro de dirigentes, quando houver.

6.4.5. Nao contratard, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confian¢a na Administragdo Publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
6.4.6. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de OSC da Administragdo Publica celebrante;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comiss@o ou fun¢do de confianga, de 6rgdo da Administracdo Publica
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

6.4.7. Os documentos de Habilitagdo serdo examinados pela Comissdo de Selegdo, nos seguintes termos:

a) Nao serdo habilitadas as OSCs que deixarem de apresentar os documentos indicados no item 6.4.1. “Documentos de Habilitagdo — ENVELOPE 27,
ou que o fizerem de maneira incompleta ou incorreta.

b) A Comissdo de Selecio podera executar a conferéncia dos dados que entender necessarios, mediante consulta por meio eletrénico ou outro que
entender adequado.

7 - DO PROCESSO DE SELECAO

7.1.0 processo de selecdo das Propostas apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC serd realizado mediante andlise pela Comissdo de
Selegdo, composta por Conselheiros representantes da Sociedade Civil e do Poder Publico, a ser constituida por Resolugdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, que devera ser devidamente publicada no Jornal Oficial do Municipio de Muriaé - MG.

7.1.1. A Comissdo de Selecdo apresentard os Projetos classificados em plendria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA para aprovagao.

7.2. O processo de selegdo compreendera as seguintes etapas, conforme o Decreto Municipal n°® 8.110/2017:

7.2.1. Avaliagdo do Plano de Trabalho: nesta fase o proponente terd seu Plano de Trabalho avaliado, segundo critérios elencados neste Edital, que
consistirdo em verificar se os servigos a serem prestados atendem os requisitos técnicos;

7.2.2. Habilitagdo: nesta fase, sera analisada a condi¢do de Habilitagdo do proponente para participar do presente Chamamento Publico, nos termos deste
Edital;

7.2.3. Classificagdo: os Projetos apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC serdo classificados de acordo com o somatério da
pontuacdo, conforme atribuido aos critérios previstos neste Edital. Serdo contemplados os Projetos em consonéncia com a sua ordem de classificacdo e
saldo existente no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — FMDCA;

7.2.3. Diante da limitacdo dos recursos existentes no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA, o CMDCA ndo esta
obrigado a contemplar todos os Projetos aprovados pela Comissdo de Selecdo, devendo limitar-se de acordo com a ordem de classificagio de
disponibilidade dos recursos.

7.2.4. Verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracéo;

7.2.5. Aprovagdo do Plano de Trabalho e Documentos de Habilitagdo pela Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA;

7.2.6. Emissao de pareceres e celebragdo do instrumento de parceria.

7.3. Os resultados de cada uma das etapas serdo homologados e divulgados na pagina do sitio oficial do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA e no 6rgéo oficial de imprensa, podendo as Organizagdes da Sociedade Civil desclassificadas apresentarem recurso nos
prazos e condi¢des estabelecidos neste Edital.

7.4. Na etapa de avaliagdo das Propostas, que possui carater eliminatério e classificatorio, serdo analisadas e classificadas as Propostas apresentadas
conforme as regras estabelecidas no edital, devendo conter as seguintes informagdes, conforme o Decreto Municipal n°® 8.110/2017:

I - diagnostico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a
serem atingidas;

II - descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que
se pretende realizar ou obter, bem como quais serfo os meios utilizados para tanto;
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I1I - prazo para a execugdo das atividades e o cumprimento das metas;

1V - plano de aplicagdo de recursos com o valor maximo de cada meta.

7.5. Em caso de recusa do Projeto e apresentacdo de recurso pela Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, a Comissdo de Selegdo emitira parecer, que
sera apreciado ¢ deliberado em Plenaria, podendo ser o Projeto reavaliado, mediante disponibilizagao orgamentaria do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FMDCA.

8 — ANALISE DOS PROJETOS - PRESSUPOSTOS E CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Para avaliagdo dos Projetos apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, a Comissdo de Selecdo observara os seguintes
pressupostos:

I - A consonancia da Proposta com as deliberagoes do CMDCA;

II — As disposicoes do presente Edital de Chamamento Publico, em especial, a consonéncia das Propostas com os eixos tematicos, bem como a
avaliacdo dos documentos necessarios para a formalizagdo da parceria e demais requisitos previstos na Lei n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15;
III - A consonancia com a legislagdo e normativas vigentes relacionadas a crianga e ao adolescente, em especial ao Estatuto da Crianga e do Adolescente
¢ aos Planos Nacional, Estadual e Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IV - Capacidade técnica e gerencial da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC para executar o Projeto, com a observancia dos requisitos previstos na Lei
n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15, em especial seu artigo 33;

V — A consonéncia do Plano de Trabalho com os requisitos previstos na Lei n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15, em especial seu artigo 22,
bem como a compatibilidade do custo do Projeto com os valores praticados no mercado.

8.2. A Comissdo de Selegdo utilizara os critérios citados na tabela abaixo para classificagdo das Propostas e emissdo do seu parecer conclusivo:

CRITERIOS DE AVALIACAO

Critérios de avaliagio Notas de acordo com o atendimento com item Total

1. Atendimento direto ou indireto a crianga e adolescente 6 - 10 = atende diretamente
1 - 5 = atende indiretamente

0 = ndo atende

2. Melhor custo/beneficio 6 -10 = coeréncia com valores
1 - 5= atende parcial

0 = fora dos valores

3. Maior impacto social 6 - 10 = transforma significativamente
1 - 5= transforma parcialmente
(impacto< abrangéncia)

0 = ndo demonstra impacto

4. Inovagdo 6 - 10 = totalmente inovador
1 - 5 = parcialmente inovador

0 = ja em andamento

5. Complementagdo as politicas publicas, com enfoque
prioritario nas questdes de maior vulnerabilidade, quais sejam:

drogadigdo na infancia e na adolescéncia; trabalho infantil;

6 - 10 = atende as lacunas/ necessidades evidenciadas no diagnostico existente
1 - 5= atende lacunas de forma parcial

0 = ndo complementa as politicas publicas

adolescente em conflito com a lei; abuso / exploragdo sexual
infantojuvenil e criangas e adolescentes vitimas de negligéncia

familiar.

6. Experiéncia e historico da Organizagdo da Sociedade Civil |6 - 10 = experiéncia total ou direta em atendimento a criangas ¢ adolescentes
1 -5 = experiéncia parcial ou indireta em atendimento a criangas ¢ adolescentes

0 = ndo apresenta

7. Capacidade técnica e administrativa da Organiza¢do da|6 - 10 = plena capacidade técnica e administrativa
Sociedade Civil 1 — 5= parcial capacidade técnica e administrativa

0 = ndo apresenta

8. Consondncia com objetivos propostos 6 - 10 = atende plenamente
5 = atende parcialmente

0 = ndo apresenta

10. Grade de atividades apresentadas, conforme item 9.2. do|6 - 10 = atende plenamente
Anexo 11T 1 - 5 = atende parcialmente

0 = ndo apresenta

Pontuagio Total

8.3. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.3.1. Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

a) maior pontuagdo no item “capacidade técnica ¢ operacional”;

b) ofertar maior niimero de vagas de acordo com o valor per capita proposto, evidenciando maior custo-beneficio do Projeto;

¢) nimero de parcerias e/ou convénios ja realizados nas areas em que se pretende realizar a parceria objeto desde Edital.

8.3.2 A proponente que apresentar grau insatisfatorio em qualquer dos itens dos critérios de avaliagdo sera desclassificada.

8.3.4 A classificacdo obedecera ao grau de pontuacdo obtido pelas proponentes e a disponibilidade dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

9-DA CELEBRACAO

9.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — CMDCA e, se necessario com o apoio da Administragdo Publica a ele
vinculada, emitira pareceres técnicos e juridicos necessarios para a celebragdo e formalizagdo da parceria e, convocard as Organizagdes da Sociedade
Civil — OSC selecionadas para assinarem o respectivo instrumento de parceria, nos termos dos incisos V e VI do artigo 35, da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014 e do Decreto 8.110 de 07 de agosto de 2017.

9.2. O termo de fomento celebrado com Organizagdes da Sociedade Civil — OSC devera ser assinado pelo(a) Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

9.3. As Organizagdes da Sociedade Civil — OSC poderdo celebrar mais de uma parceria concomitantemente junto ao Conselho Municipal dos Direitos

http://www .diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/9102D 12B 6/21



26/01/2018 Prefeitura de Muriaé

da Crianga e do Adolescente - CMDCA, desde que néo haja sobreposigdo de objetos.

9.4. Na clausula de previsdo da destinagdo dos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria, o termo de
parceria:

9.4.1. Mantera os bens remanescentes na titularidade da Administragio Publica quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado
para celebracdo de novo termo com outra Organizagdo da Sociedade Civil — OSC ap6s a consecucdo do objeto ou para execucdo direta do objeto pela
Administragdo Publica, devendo os bens remanescentes estar disponiveis para retirada pela Administragdo apds a apresentacdo final das contas, exceto
quando sejam uteis a continuidade de acdes de interesse publico pela propria Organizagdo, condicionada a prestacdo de contas final aprovada,
permanecendo a custodia dos bens sob responsabilidade daquela.

9.4.2. Na hipotese de pedido devidamente justificado de alteragdo, pela Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, da destinagdo dos bens remanescentes
previstos no termo, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente - CMDCA devera promover a analise de conveniéncia ¢
oportunidade, permanecendo a custddia dos bens sob responsabilidade da Organizagdo até a aprovagio final do pedido de alteragdo.

9.5. Os direitos de autor, os conexos e os de personalidade incidentes sobre contetido adquirido, produzido ou transformado com recursos da parceria
permanecerdo com seus respectivos titulares, podendo o termo de fomento prever a licenga de uso para a Administragdo Publica, nos limites da licenga
obtida pela Organizagdo da Sociedade Civil — OSC celebrante, quando for o caso, respeitados os termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998, podendo ser publicizado o devido crédito ao autor.

9.6. Apds, cumpridas todas as etapas classificatorias previstas no Edital, serd assinado o Termo de Fomento entre a Organiza¢do da Sociedade Civil —
OSC, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — CMDCA incumbindo ao segundo o repasse dos valores em conta corrente
especifica, conforme Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso, sem necessidade de contrapartida financeira.

9.7. Sera de responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — CMDCA providenciar a publicagdo deste Termo por
extrato, nos moldes da legislacgo vigente.

10 - DA LIBERACAO E DA CONTABILIZACAO DOS RECURSOS

10.1. Consoante o previsto no Decreto 8.110 de 07 de agosto de 2017, a liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso ¢ guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do Termo de Fomento.

10.2. Os recursos serdo depositados em conta bancaria especifica da OSC, isenta de tarifas bancérias, em institui¢do financeira publica indicada pela
Administragdo Publica.

10.3. A indicagdo de institui¢do financeira prevista no item 11.2 sera feita, exclusivamente, entre as institui¢des financeiras oficiais, federais ou estaduais,
que poderdo atuar como mandatéarias do 6rgdo publico na execugdo e fiscalizagdo do Termo de Fomento.

10.4. Quando houver a previsdo de liberagdo de mais de uma parcela de recursos, a Organiza¢do da Sociedade Civil — OSC devera, para o recebimento
de cada parcela:

10.4.1. estar em situagdo regular quanto aos requisitos para celebragdo da parceria, cuja verificagdo podera ser feita pelo proprio Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA nos sites publicos correspondentes;

10.4.2. apresentar a prestacdo de contas da parcela anterior;

10.4.3. estar em situacdo regular com a execu¢do do Plano de Trabalho, comprovada, preferencialmente, por registro no sistema respectivo ou
plataforma eletronica, se houver, bem como, apresentar as certiddes previstas no artigo 31, e incisos do Decreto Municipal 8.110/2017.

10.5. Os recursos da parceria geridos pela Organizacdo da Sociedade Civil — OSC celebrante e executante e ndo celebrante ndo caracterizam receita
propria estando vinculados aos termos do Plano de Trabalho, devendo ser alocado nos seus registros contabeis, nos termos das Normas Brasileiras de
Contabilidade.

11 - DO REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAC()ES

11.1. Conforme o disposto na Segdo II do Decreto Municipal n°. 8.110 de 2017, as compras e contratagdes pelas Organizagdes da Sociedade Civil —
OSC, feitas com o uso dos recursos da parceria, deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo ser
precedidas de, no minimo, 03 (trés) cotagdes prévias de prego, demonstrando a compatibilidade destes com os praticados no mercado.

11.2. A compatibilidade dos pregos com os praticados pelo mercado podera ser demonstrada por meio de cotagdes, tabelas de pregos de associagdes
profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico.

11.3. As cotagdes prévias de precos poderdo ser realizadas por e-mail, sitios eletronicos publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

11.4. Para a contrata¢@o de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC podera adotar procedimento de selegéo
com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

12 - DO PAGAMENTO DAS DESPESAS

12.1. Conforme Secdo II do Decreto Municipal n°. 8.110 de 2017, as despesas relacionadas a execuc@o da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX, do artigo 42, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, sendo vedado:

12.1.1. utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

12.1.2. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

12.1.3. pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificagdo, 13° salario, encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragio a
empregados da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC que mantenham carga horéria incompativel com a carga horaria necessaria para a execuc¢do do
Projeto;

12.1.4 pagamento de saldrios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificagdo, 13° salario, encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragio, a
Conselheiros Municipais e Tutelares;

12.1.5. pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

12.1.6. taxas bancarias de qualquer natureza, multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do
prazo;

12.1.7. reparos e aquisi¢do de pecas de reposi¢@o para veiculos e afins;

12.1.8. vale transporte para funcionarios néo destinados exclusivamente ao Projeto;

12.1.9. taxas administrativas de qualquer natureza, inclusive relativas a convénios de estagios;

12.1.10. outras despesas ndo autorizadas pela legislacgo.

12.2. A vedagdo de que trata o item 13.1. ndo impede que a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC executora, a titulo de contrapartida, assuma a
responsabilidade com despesas dessa natureza, desde que ndo haja impedimento constitucional ou legal.

12.3. Caso haja a contratagdo de estagiario, devera ser informado, na prestacdo de contas qual o profissional de campo que fara a supervisdo do mesmo,
devendo ser, ainda, apresentado o respectivo termo de contrato/convénio entre a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC e o estagiario, conforme
legislagdo aplicavel.

12.4. Conforme Segdo II do Decreto Municipal n°. 8.110 de 2017, poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

12.4.1. remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal proprio da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC,
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durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

12.4.2. diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo nos casos em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;

12.4.3. custos indiretos necessarios a execugdo do objeto seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da parceria;

12.4.4. aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servicos de adequacdo de espago fisico, desde que
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

12.5. A inadimpléncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — CMDCA e da Administragio Publica ndo transfere as
Organizagdes da Sociedade Civil — OSC a responsabilidade pelo pagamento de obriga¢des vinculadas a parceria com recursos proprios.

12.6. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela Organizagdo da Sociedade Civil — OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo
trabalhista com o poder publico.

13 - DA FISCALIZAGCAO - MONITORAMENTO E AVALIACAO

13.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA nomeara a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, érgdo colegiado
destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, constituido por ato publicado em meio oficial de
comunicacdo, assegurada a participagdo de servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administragdo Publica.
13.2. Conforme artigo 48, do Decreto Municipal n® 8.110 de 07 de agosto de 2017, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo ¢ instancia
administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execucdo das parcerias celebradas por Organizagdes da Sociedade Civil — OSC e 6rgdos da
Administragdo Publica, cujas atribui¢cdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da padronizagdo de objetos, custos e indicadores,
unifica¢do dos entendimentos, priorizagdo do controle de resultados e avaliacdo e homologagdo dos relatorios técnicos de monitoramento.

13.3. Conforme artigo 48 e seguintes do Decreto Municipal n® 8.110/2017, as agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, devendo o Termo de Fomento prever procedimentos de monitoramento e avaliagio da execugdo de seu
objeto, a serem realizados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA, incluindo, entre outros mecanismos, visitas in
loco e, quando necessario, pesquisa de satisfagdo.

13.4. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente - CMDCA indicara o Gestor da Parceria, o qual devera acompanhar e fiscalizar o
projeto apresentado, sem prejuizo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, a quem incumbe realizar visitas ao local da prestacdo dos servigos,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que redigirdo o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria, que serd submetido a
homologac@o pela Comisséo, nos moldes da Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 8.110/2017.

14 - DA INEXECUCAO

14.1. A inexecugdo total ou parcial do Termo de Fomento ou o descumprimento de qualquer dispositivo do Edital enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ Decreto Municipal n® 8.110/2017.

14.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas aplicaveis a parceria, o Pleno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC as seguintes
sangOes, de forma isolada ou cumulativa:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da Administragdo Publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

IV - suspensdo do registro da Organizagao da Sociedade Civil - OSC no cadastro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA;

V - suspenséo do recebimento das parcelas vincendas, em caso de repasse fracionado;

VI - cassac@o do registro da Organizac¢@o da Sociedade Civil - OSC no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA; VII -
devolugdo do valor repassado ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Muria¢ — FMDCA.

14.3. A rescisdo podera dar-se mediante acordo das partes, nos moldes da Legislagdo vigente.

15. DA PRESTACAO DE CONTAS

15.1. Conforme Capitulo VIII, do Decreto Municipal n® 8.110/2017, a prestagdo de contas é um procedimento de acompanhamento sistematico das
parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC para demonstragdo de resultados, que contera elementos que permitam verificar, sob os
aspectos técnicos e financeiros, a execugdo integral do objeto e o alcance dos resultados previstos.

15.2. A Organizagio da Sociedade Civil — OSC selecionada devera apresentar a prestagdo de contas em conformidade com o determinado na Lei Federal
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 8.110/2017, bem como, de acordo com o previsto no presente Edital, sendo que, o modo e a periodicidade das
prestacdes de contas também serdo previstos no instrumento da parceria e no Plano de Trabalho, devendo ser compativeis com o periodo de realizagao
das etapas, vinculadas as metas e ao periodo de vigéncia.

15.3. As fases de apresentacdo das contas pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC e de analise ¢ manifestagdo conclusiva das contas pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA iniciam-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos
financeiros e terminam com a avaliagdo final das contas e demonstragdo de resultados.

15.4. Durante a execu¢do do Projeto, devera ser apresentada a prestacio de contas, que abarcara Relatorio Técnico de Atividades e Relatorio de
Execucdo Financeira do Termo de Fomento, ambos mensalmente e em conjunto, sendo que a ndo apresentagdo dos mesmos implicard na suspensdo do
repasse financeiro ao Projeto, até que ocorra a sua regularizagéo.

15.4.1. Deverdo constar nos Relatorios indicados no item 16.4.:

I - Relatorio Técnico de Atividades:

a) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido no periodo em razido da execuggo do objeto, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

II - Relatorio de Execugdo Financeira do Termo de Fomento: descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao
do objeto.

15.4.1.1. Os Relatérios deverdo ser analisados e homologados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao designada.

15.5. O dever de prestar contas surge no momento da liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros.

15.5.1. O prazo de entrega da prestagdo de contas MENSAL, pela Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, serd sempre at¢ o décimo dia do més
subsequente a0 més, ou seja, até o dia 10 (dez); o atraso na entrega da prestagdo de contas acarretara o consequente atraso no pagamento das parcelas
seguintes.

15.5.2. A prestagdo de contas anual devera ser entregue, impreterivelmente, até 30 (trinta) dias do més de janeiro de 2019, em conjunto com o Relatorio
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de Execugdo do Objeto.

15.6. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC executora devera ter uma conta especifica, aberta em Banco Publico para cada Projeto, contemplado para
realizacdo dos depdsitos e movimentagdes, e servir apenas para a realizagdo do Projeto.

15.7. Quando a despesa com a remuneracdo da equipe for paga proporcionalmente com recursos do Termo de Fomento, a Organizacdo da Sociedade
Civil - OSC devera apresentar a memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.

15.8. A prestagdo de contas parcial mensal sera analisada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que tera o prazo de até 15 (quinze) dias para
manifestagdo sobre sua aprovagdo ou reprovagdo, contados a partir da data de entrega dos documentos por parte da Organizagdo da Sociedade Civil -
OSC responsavel pela execugdo do Projeto e o Pleno do Conselho terd o prazo de até 15 (quinze) dias para deliberacao.

15.8.1. Na auséncia de emissdo de manifestacdo sobre a aprovacdo ou reprovagdo das contas apresentadas pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC
no prazo indicado no item 16.8., os repasses subsequentes previstos no Plano de Trabalho serdo efetuados.

15.8.2. A aplicac@o do item 15.8.1. ndo isenta a responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, em caso de verificacdo de inadequagdo de
aplicacdo de recursos relativos a qualquer repasse efetuado, podendo, a qualquer tempo, por ocasido da andlise e avaliagio das contas,
independentemente de outras implicagdes legais aplicaveis, ter suas indicagdes glosadas e os valores restituidos ao Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - FMDCA.

15.9. A inobservancia dos prazos, por dolo, omissdo ou negligéncia, submeterd os responsaveis a procedimento de apuragdo de responsabilidade e
aplicacdo de sangdes legais cabiveis.

15.10. A prestagdo de contas final sera feita mediante a apresentagdo de Relatorio de Execugdo do Objeto, a ser elaborado pela Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

15.10.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC também devera apresentar, na prestacdo de contas final, o Relatorio de Execugdo Financeira do
Termo de Fomento, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto.

15.11. A andlise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

15.12. A prestagdo de contas e de todos os atos que dela decorram permanecera acessivel a qualquer interessado.

15.13. Serdo considerados, na analise da prestacdo de contas, os relatorios de acompanhamento elaborados pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliag@o, podendo ser:

I - Relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo do Projeto, quando houver;

II - Relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do
Termo de Fomento.

15.13.1. Para a implementagio do disposto no item 16.13., o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA podera valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil - OSC ou 6rgéos publicos que se situem
proximos ao local de aplicagdo dos recursos.

15.13.2. Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja tenham sido realizadas, os relatorios técnicos deverdo
mencionar:

I - Os resultados alcangados e seus beneficios;

II - Os impactos econdmicos e/ou sociais observados;

I1I - O grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

15.14. A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo deverd emitir manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas anual, observando o Plano de
Trabalho aprovado e o Termo de Fomento, devendo dispor sobre:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;

II - aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas;

111 - rejeigdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

15.14.1. As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestac@o de contas serdo registradas em plataforma eletronica de acesso puiblico, devendo ser
levadas em consideragdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias.

15.15. Constatada irregularidade ou omiss@o na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

15.15.1. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo
que possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagédo de resultados.

15.15.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo havendo o saneamento, o Presidente do CMDCA, sob pena de
responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

15.16. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo tera como objetivo apreciar a prestagdo final de contas apresentada, devendo a indicacdo de
aprovagdo ou reprovagdo ser deliberada pelo Pleno do Conselho, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

15.16.1. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir
danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da Organizag@o da Sociedade Civil — OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria,
impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que
foi ultimada a apreciac@o pela administragdo publica.

15.17. As prestagoes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

15.17.1. O Pleno do CMDCA ¢ o responsavel pela decisdo sobre a aprovacdo da prestagdo de contas ou por omissdo em relagdo a andlise de seu
conteudo, devendo fundamentar-se nos pareceres técnico e financeiro, na manifestagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e do gestor da
parceria.

15.17.2. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a Organiza¢do da Sociedade
Civil — OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da Organizagdo, cuja
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mensuragdo econdmica sera feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso de restituigao
integral dos recursos.

16 - DA DOCUMENTACAO NA PRESTACAO DE CONTAS

16.1. A prestacdo de contas, no que tange ao Relatorio Financeiro, devera ser acompanhada dos seguintes documentos, e os constantes do Decreto
Municipal 8.110/2017, os quais deverdo demonstrar que os custos estdo de acordo com Plano de Trabalho e Plano de Aplicagdo Financeira:

I- extrato bancario do més;

I1- comprovantes fiscais (notas fiscais, contratos e respectivos recibos), que contenham, no minimo, razdo social, CNPJ, endereco, discriminagdo do
material adquirido ou da prestagdo do servigo contratado (neste caso, constando o nome do profissional, CPF e enderego completo), quantidade, valor
unitario, e total gasto;

II1I- holerites, constando o nome do profissional;

IV- guia de recolhimento dos encargos trabalhistas incidentes, efetuando a comprovacio da quitagdo mensalmente, desde que tenha sida realizada até o
dia anterior ao da entrega dos documentos;

V- tributos pertinentes recolhidos;

VI- cotagdes de pregos ou pesquisas de mercado.

16.1.1 Os documentos fiscais deverdo ser originais e estar completamente preenchidos e devidamente quitados, devendo ser observados os valores
pactuados no Plano de Trabalho aprovado.

16.1.2. Os documentos fiscais referentes aos processos de prestagdes de contas devero corresponder, em suas datas de emissao e, ou de quitagdo, ao
periodo de competéncia dos repasses recebidos, isto €, deve-se observar a correspondéncia da data de referéncia dos recursos recebidos e das despesas
efetuadas, segundo orienta o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais sobre a utilizagdo do regime de competéncia.

16.2. As prestacdes de contas parciais e final deverdo ser feitas mediante normativas do TCE — Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

16.3. A prestagdo de contas deverd ser acompanhada de Relatério Técnico das atividades desenvolvidas, assinado pelo representante legal da
Organizagdo da Sociedade Civil - OSC e do técnico responsavel pelo Projeto, devendo constar, no minimo:

I- descrigdo das atividades desenvolvidas, de acordo com o Plano de Trabalho, ressaltando os facilitadores e dificultadores;

I1- parcerias obtidas;

I11- resultados alcangados com comparativo das metas propostas no Plano de Trabalho;

IV- registro fotografico e/ou video das agdes e dos bens adquiridos;

V- lista de presenga dos atendidos ou relagdo dos beneficiarios;

VI- andlise quantitativa, qualitativa e resultado dos indicadores, conforme sistema de monitoramento e avaliagdo.

16.4. Os pagamentos as Organizagdes da Sociedade Civil - OSC serdo realizados por meio de transferéncia eletronica, em conta corrente especifica da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, isenta de tarifa bancaria, na institui¢do financeira ptiblica determinada pelo CMDCA, destinada ao repasse ao
Projeto aprovado.

16.5. Seré considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e devera ser restituido aos cofres publicos qualquer pagamento, nos termos deste
artigo, de despesas ndo autorizadas no Plano de Trabalho, de despesas nas quais ndo esteja identificado o beneficiario final ou de despesas realizadas em
desacordo com qualquer das condigdes ou restrigdes estabelecidas neste Edital, em conformidade com o Termo de Fomento.

16.6. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas
para os recursos transferidos.

16.7. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

16.8. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final
¢ a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

16.8.1. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

16.8.2. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, poderd ser admitida a realizagdo de pagamentos em
espécie.

16.9. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag@o de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC em relagdo a
obrigacdes estabelecidas no Termo de Fomento;

III - quando a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo
Publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo;

IV - For descumprida, pela executora do projeto qualquer clausula ou condi¢o do repasse;

V — Nao for apresentada, tempestivamente, a Prestagdo de Contas respectiva.

16.9.1. A liberagdo da parcela do repasse sera feita apds a corregdo das irregularidades apontadas ou da aceitagdo formal de proposta de corregdo, com
prazos determinados.

16.9.2. A liberagdo das parcelas do Termo de Fomento sera suspensa definitivamente na hipotese de sua rescisdo.

16.10. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente - CMDCA podera exigir informagdes adicionais se houver necessidade de sanar
duvidas em relag@o aos comprovantes e formularios entregues para a prestagdo de contas.

16.11. Todas as despesas realizadas ¢ comprovadas na prestagdo de contas deverdo observar pertinéncia com o objeto do Termo de Fomento.

17 - DO GESTOR DAS PARCERIAS

17.1 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente - CMDCA designara o gestor das parcerias, que sera o agente publico
responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de Termo de Fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com
poderes de controle e fiscalizagdo. 18.2 Sdo obrigagdes do gestor:

I - acompanbhar e fiscalizar a execugio da parceria;

II - informar ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente - CMDCA a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

III - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo o conteido do relatdrio técnico de
monitoramento e avaliagdo;

1V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo.

18 - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE FOMENTO OU COLABORACAQ
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19.1. Os Termos de Fomento a serem celebrados terdo inicio na data de sua assinatura, podendo ter sua vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado nos termos da Lei n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 8.110/2017.

19 - DA RESTITUICAO DOS VALORES

19.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC se obriga a restituir o valor transferido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente — CMDCA, atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, a partir da data de seu recebimento, na forma da legislagdo, nos
seguintes casos:

19.1.1. quando néo for executado o objeto da avenga;

19.1.2. quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas e ensejar caso de Tomada de Contas Especial;

19.1.3. quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho aprovado.

19.1.4. Por ocasido da conclusgo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

20 - DA TRANSPARENCIA

20.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas a¢des todas as parcerias celebradas com o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA.

20.1.1. As informagdes de que tratam este artigo deverdo incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administragdo ptblica responsavel;

II - nome da Organiza¢do da Sociedade Civil — OSC e seu numero de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB;

III - descrigdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para
a sua analise e o resultado conclusivo.

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus
integrantes desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio.

20.2. Sera permitido ao destinador dos recursos via chancela, se assim o desejar, realizar a divulgagio da respectiva destinagdo ao Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA através de qualquer tipo de midia, contanto que o faga com recursos proprios, diverso do valor
destinado ao Fundo.

21 - DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS RECURSOS

21.1. Em atendimento ao Decreto Municipal n® 8.110/2017, na fase interna do chamamento publico serd obrigatdria a aprovacdo do Edital pela
assessoria juridica do municipio, exclusivamente em relagdo a legalidade do instrumento ante as disposi¢oes da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014 e da Lei Municipal 1.580/91, salvo quando utilizado edital padronizado, caso em que a aprovagao ¢ dispensada.

21.2. As Organizagdes da Sociedade Civil - OSC poderdo apresentar recurso junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA contra o resultado preliminar, no prazo estabelecido neste Edital 8 Comissdo de Seleco que o proferiu, mediante oficio especifico e
individualizado por item/projeto, ao qual concorre, com as razdes fundamentadas de sua irresignagio, bem como, documentos que julgar necessarios.
21.3. Apds o julgamento, ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso, a Comissdo de Selecdo promoverd a homologacdo do resultado e
divulgard, apds a aprovagio pela plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, no seu sitio eletronico oficial e
no orgao oficial de imprensa, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegio.

21.4. Decaira do direito de recorrer a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC que ndo atender ao prazo recursal ou apresentar recurso em
desconformidade com as exigéncias deste edital.

21.5. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus anexos, bem como as informagdes adicionais
eventualmente necessarias, deverdo ser encaminhados em até 5 (cinco) dias uteis anteriores a data limite de envio da Proposta, através de protocolo na
sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — CMDCA.

21.6. Em caso de desisténcia da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC em celebrar o Termo de Fomento, objeto do presente Edital, em qualquer uma
de suas fases, devera fazé-lo mediante oficio.

21.7. Os casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente edital serdo dirimidos pela Comissdo de Selecdo, juntamente com a plenaria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

21.8. A homologagdo do processo seletivo ndo gera para a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC o direito subjetivo a celebragdo da parceria,
constituindo-se em mera expectativa de direito, impedindo, no entanto, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de
celebrar outro instrumento de parceria com o mesmo objeto que ndo esteja de acordo com a ordem do resultado do processo seletivo.

21.9. O presente Edital obedecera a Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014 ¢ suas alteragdes ¢ 0 Decreto Municipal n® 8.110/2017.

21.10. O valor global previsto para a realizacdo contratual dos Projetos selecionados e aprovados, que serdo financiados pelo Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente — FMDCA, sera de R$ 164.853,31 (cento e sessenta e quatro mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e trinta € um centavos).
21.11. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicac@o no Jornal Oficial do Municipio de Muriaé, Estado de Minas Gerais, revogadas as
disposigdes em contrario.

Muriaé, 29 de Janeiro de 2018

TAUANA NUNES MENDES
Presidente do CMDCA

ANEXO I
MODELO DE OFiCIO

A , inscrita no CNPJ sob o n.° , sita a (endereco), representada pelo seu
Presidente / representante legal, Sr. ), abaixo assinado, portador da Cédula de Identidade RG sob o n.° edo
CPF sob o n.° , a fim de participar do Edital de Chamamento Publico — Resolugdo n.° 01/2018 do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — CMDCA de Muriaé, referente a selecdo publica de Projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA, vem apresentar os seguintes envelopes: ENVELOPE 1 — Plano de Trabalho/Proposta (contendo a
Folha de Rosto - Anexo II e o Plano de Trabalho - Anexo III) e ENVELOPE 2 — Documentos de Habilitagdo (contendo a documentagéo indicada no
item 6.4.1. do edital), solicitando a protocolizagdo e aprovagdo do Projeto (nome do Projeto).
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Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

Prefeitura de Muriaé

ANEXOII

FOLHA DE ROSTO

1 IDENTIFICACAO DO SERVICO

A NOME DO PROJETO:

B EIXO DE ATUACAO

2 DADOS GERAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC PROPONENTE
Nome:

CNPJ:

Inscri¢io no CMDCA N°: Validade da Inscrigio:
Endereco: N°. Complemento
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Fax: E-mail
Enderego da internet:

Nome Responsavel Legal:

Telefone Fax E-mail
Resumo das Informacgdes

A Local/Endereco/Regido de Atuagio do Projeto:

B Objetivo Geral:

C Breve descricdo do Projeto

D N° de beneficiarios (direto) atendidos:

E Custo total: R$

F Custo total: R$

H Valor da contrapartida (mensuragio econdmica dos bens e servigos ): R$

1 Nome do responsavel pelo Projeto
ANEXO III

PLANO DE TRABALHO

1. INSTITUICAO PROPONENTE

Nome:

CNPJ: Site:

1.4. Certificagdes:

CEBAS ()

Utilidade Publica Federal ()

Utilidade Piblica Estadual ()

Utilidade Puiblica Municipal ()

CMAS ()

CNEAS ()

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome do Responsavel Legal:

N° do RG érgio expedido N°. do CPF

Cargo: Mandato da diretoria: (Dia, més e ano)

Endereco: CEP:

Bairro:

Telefones: E-mail:
Cidade em que reside: UF:

3 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Formagio/Cargo:

N°. do Registro no Conselho Profissional:

Telefones:

E-mail:

4 — OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execucio deste Projeto)

Nome:

CGC/CPF:

Endereco:

CEP:

5— APRESENTACAO DA OSC
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Breve descricdo da Organizacio da Sociedade Civil
6 —DESCRICAO DA REALIDADE
Descrever a evolugdo do trabalho da instituigdo a partir da sua fundaggo:

1. Breve Historico da Organizagdo da Sociedade Civil (Sugere informar a data de criagdo, diretrizes da OSC, capacidade de atendimento, niimero de
associados, principais trabalhos realizados, bem como os recursos humanos e qualificago técnica dos profissionais permanente);

2. Informar (quais projetos, programas ou campanhas a institui¢do participou, os objetivos e resultados alcancgados, periodo em que ocorreram, as fontes
financiadoras e os valores investidos, bem como as parcerias estabelecidas com outras organizagdes);

3. Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e sua destinacao;

4. Sistematizar as informagdes pertinentes aos projetos aprovados em convénios anteriores objetivando a consolidag@o dos indicadores de avaliagdo dos
investimentos realizados pelo Governo do Estado através dos Orgaos convenentes;

7 - SINTESE DA PROPOSTA

7.1 — Justificativa da Proposta (Deve expor os argumentos e as consideracdes sobre as necessidades que justificam a realizacdo das agdes/atividades
propostas, inclusive com diagnostico da realidade, indicando como ira contribuir para a mudanca da situagdo problema apresentada. E a justificativa que
fundamenta a proposta)

7.2 — Identificagdo do Objeto (Breve descrigdo, clara e objetiva, da situagdo problema que se deseja melhorar/minimizar)

7.3 — Objetivo Geral da Proposta e Resultados Esperados (Relacionar com a situagdo problema que se deseja enfrentar com a execugdo do objeto)

7.4 — Objetivos Especificos da Proposta (Devem apresentar a “quebra” detalhada do objetivo geral, relacionando com os resultados a serem atingidos)

7.5 — Abrangéncia da proposta (Descrever de forma clara, qual regido da cidade ou territorio de abrangéncia, rede socioassistencial local e outras
informagdes necessarias)

7.6 — Publico Beneficiario (Direto e Indireto)
7.7 — Perfil do Publico Beneficiario Direto (Indicar faixa etaria, renda, escolaridade, condigdes de moradia e outros)
7.8 — Meta de Atendimento (Descrever a quantidade de pessoas que serdo atendidos no periodo)

7.9 — Periodo de execugdo do Objeto proposto: Inicio: / /

Término: / /

7.10 — Metodologia ¢ Abordagem da Proposta (Deve descrever como serdo realizadas as agdes/atividades, incluindo as estratégias e os procedimentos
detalhados para a sua execugdo. E a maneira pela qual os objetivos serdo alcangados)

8 — CAPACIDADE INSTALADA

8.1 — Equipe de Profissionais Permanentes da OSC (Informar toda a composi¢do da equipe de profissionais contratados, estagiarios e /ou voluntarios)

Formacio Profissional Func¢io na Entidade N° de horas/més Vinculo (CLT- holerith; contrato de estigio; voluntario; Prestador de Servico)

8.2 — Estrutura Fisica: () Propria () Cedida () Alugada () Outros

8.3 — Instalagdes fisicas (informar o nimero de comodos existentes na institui¢do e quais sdo as principais atividades realizadas em cada espacgo):

Coémodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espaco

8.4 — Equipamentos Disponiveis (informar os tipos e a quantidade de equipamentos existentes na institui¢io que poderio ser utilizados durante a execucio do objeto)

Tipo de Equipamento Quantidade

9 - MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

9.1 — Quais Técnicas de Monitoramento ¢ Avaliagdo serdo aplicadas durante a execugdo do objeto - Quais instrumentais a OSC utilizara para monitorar ¢ avaliar o desenvolvimento da proposta e os resultados

quantitativos e qualitativos? (relatorios, pesquisa de satisfagéo, indice de adesdo a proposta, entre outros). - Qual a periodicidade da aplicagdo destes instrumentais?

9.2 — Grade de Atividades

Objetivos Especificos Atividades Dados  quantitativos e/ou  a|Estratégias, técnicas e materiais|Meios de Registro e Verificacdo

(descreva os objetivos especificos trabalhados|(Descreva as Atividades — sobretudo o|periodicidade e/ou freqiiéncia d: ioeducativos que serio utilizados

no periodo, conforme apontados no Plano de|trabalho social e socioeducativo — que|Atividade (Informe como serdo registrados os dados sobre

Trabalho) serdo realizadas para cumprir o a realizagdo das Atividades para que possam ser
Objetivo) Monitorados)
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Objetivo especifico 1

Prefeitura de Muriaé

Objetivo especifico 2

Objetivo especifico 3

10 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

NATUREZA DA DESPESA

ESPECIFICACAO

TOTAL MENSAL (R$)

TOTAL ANUAL (R$)

Material de Consumo

Material Permanente

Recursos Humanos

Encargos Sociais

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Tarifas (agua, energia elétrica, telefone)

TOTAL (R$)

11 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Mensurar o valor para cada item)

11.1 - Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Item Especificaciio

Valor Mensal

Valor Anual

Subtotal

11.2 — Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

Item Especificacio

Valor Mensal

Valor Anual

Subtotal

11.3 — Recursos Humanos (informar toda a composi¢io da equipe de profissionais que serd remunerada com o valor da parceria)

Item |Especificacido (formagao profissional)

Funcio no Projeto

N° de horas/més

Vinculo (CLT — holerith; contrato de estagio)

Remuneragio Mensal

Subtotal

12. CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC (Se houver — facultativo, indicando também, se for o caso, recursos humanos)

Especifica¢io

Quantidade

Valor mensurado (R$)

Total:

Local e Data

Assinatura do Representante Legal

ANEXO 1V

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Natureza das Despesas

Jan

Abr

Recursos Humanos

Material de Consumo

Prestacio de Servico de Terceiros

Material Permanente

SUBTOTAL

TOTAL GERAL

Obs. A Organizac¢do da Sociedade Civil — OSC devera discriminar no presente Anexo os elementos que compdem a respectiva natureza da despesa —

Ex.:

a) Recursos Humanos (salario, 13° salario, férias, FGTS, encargos sociais, despesas com rescisdo, etc. );
b) Material de Consumo (alimentac@o; géneros alimenticios, material pedagdgico, material de limpeza e higiene, material grafico, etc.);

c) Prestagdo de Servigo de Terceiros (recursos humanos, transporte, servigos especializados, etc.)
d) Material Permanente (despesas de capital — com observancia das regras previstas neste Edital)

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXOV
RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES

, Presidente da (nome da Organizagéo da Sociedade Civil), portador da Cédula de Identidade RG n.° edo
CPF , declaro que os dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo periodo de atuagdo ¢ de /] a
/ / , s80:

Presidente: ,RG , CPF
Enderego residencial:

Telefone:

E-mail:

Vice -Presidente: ,RG , CPF
Enderego residencial:

Telefone:

E-mail:

Outros: ,RG , CPF
Endereco residencial:

Telefone:

E-mail:

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO VI
DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA ORGANIZACAO SOCIEDADE CIVIL

DECLARO para os devidos fins que, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), denominada de , se encontra sediada a s
n° , Bairro , na cidade de /SP, conforme comprovante apresentado (conta/tarifa de agua, luz ou telefone), em anexo, inscrita
no CNPJ n° , ativo ha de ( ) anos de existéncia, estando a veracidade das informagdes confirmadas no comprovante de

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.
Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO VII .

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA AS TIPIFICACOES DA LEI 13019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF N° , representante legal da Organizagdo da Sociedade
Civil , DECLARO para os devidos fins e sob penas previstas no Art. 299 do Cddigo Penal, que a organizagdo em tela, bem como seus

dirigentes ndo se encontram em nenhuma das situagdes de impedimento da celebragdo de quaisquer tipos de parcerias, conforme disposto no artigo 39
da Lei 13019/2014 e suas alteracoes e no Decreto Municipal n° 368/2016.
Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO VIII
DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
Eu, , brasileiro (a), portador (a) da CI N° , e CPF N° , residente ¢ domiciliado a Rua/Av.
, representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, denominada de , com Sede a , n°
, Bairro , na cidade de , inscrito no CNPJ n° , sob pena de responsabilidade civil,

penal e administrativa e nos termos da Lei n° 13.019/2014, art. 33, “b” e “c”, DECLARO que a Organizagdo da Sociedade Civil em tela possui
experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, conforme comprovado no (Relatorio de Atividades
ou outro) em anexo; e que possui capacidade técnica e operacional e estd em pleno e regular funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutarias,
dispondo de estrutura e recursos necessarios para execu¢do do Termo de Fomento.

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO IX

DECLARACAO - DIRIGENTES

A , estabelecida na cidade de Muriaé, estado de Minas Gerais, sito a CEP: s
inscrita no CNPJ sob n° e inscrigdo Municipal n° , vem através de seu representante,

, portador do RG n° e CPF n° , declarar que a entidade n3o tem como dirigente
Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos
respectivos familiares de até 2° grau, conforme Artigo 20 do Decreto Municipal n® 368, de 1° de Dezembro de 2016.

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO X

DECLARACAO DE CONTRATACAO

A , estabelecida na cidade de Muriaé, estado de Minas Gerais, sito a , CEP: , inscrita
no CNPJ sob o n°. e Inscrigdo Municipal n°. , vem através de seu representante, , portador do
RG n° e CPF n° , declarar que as pessoas contratadas para execu¢do do projeto em parceria com o Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Muriaé ndo sdo integrantes do quadro de servidores publicos municipais, nem membros da
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diretoria, ainda que para servigos de consultoria ou assisténcia técnica.
Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XI

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE

A , estabelecida na cidade de Muriaé, estado de Minas Gerais, sito a , CEP: , inscrita no
CNPJ sob o n°. e Inscrigdo Municipal n°. , vem através de seu representante, , portador do RG
n°. e CPF n°. , se compromete a abrir e informar o nimero da conta bancaria que sera utilizada especificamente para

gestdo dos recursos oriundos da celebragdo do Termo de Fomento com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA.
Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XII

DECLARACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO ESTADUAL

A , estabelecida na cidade de Muriaé, estado de Minas Gerais, sito a , CEP: , inscrita no
CNPJ sob o n°. e Inscri¢do Municipal n°. , vem através de seu representante, , portador do RG
n°. e CPF n°. , declarar que a entidade ¢ isenta de inscri¢do estadual e ndo possui débitos junto a receita estadual.

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XIII

DECLARACAO DE REGULARIDADE DE PRESTACAO DE CONTAS

A , estabelecida na cidade de Muriaé, estado de Minas Gerais, sito a , CEP: , Inscrita no
CNPJ sob o n°. e Inscrigdo Municipal n°. , vem através de seu representante, , portador do RG
n°. e CPF n°. , declarar que a entidade ndo estd em falta com relagiio as prestagdes de contas relativas a recursos

anteriormente recebidos da administragdo ptblica mediante convénios, acordos, ajustes, subvencoes sociais, contribui¢des, auxilios ou similares.
Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XIV
DECLARACAO DE REQUISITOS ESTATUTARIOS
Eu, , brasileiro (a), portador (a) da CI N° , ¢ CPF N° , residente e domiciliado a Rua/Av.
, representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil , com Sede a , n°
, Bairro , na cidade de , inscrito no CNPJ n° , sob pena de responsabilidade civil,

penal e administrativa e nos termos da Lei n® 13.019/2014, art. 33, DECLARO, conforme os itens abaixo relacionados, sobre o atendimento aos
requisitos estatutarios da Organizagdo em tela:

ITEM|REQUISITO INDICAR ATENDIDO!
ARTIGO (s)

1 Objetivos voltados a promogio de atividades e finalidades de relevancia publica e social SIM [NAO

2 Que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo

objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta

3 Escrituragao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XV

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGACAO DA PARCERIA NA INTERNET

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF N° , representante legal da Organizagio da Sociedade
Civil , DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizagdo em tela se compromete em atender o disposto no Art.

11 da Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 368, de 1° de Dezembro de 2016, de forma especial a divulgagdo na internet e em locais visiveis da sede
social e, quando for o caso, nos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XVI

DECLARACAO DE GRATUIDADE

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da RG N° , ¢ CPF N° , residente e domiciliado & Rua/Av.
R representante legal da Organizagao da Sociedade

Civil , na forma da Lei e em atendimento ao Art. 6° inciso III da
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Resolugdo CNAS 14, de 15 de maio de 2014, DECLARO que a Organizag@o em tela ndo cobra quaisquer tipos de pagamentos pelos servigos prestados
aos seus beneficiarios.
Local e Data.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XVII
DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS NORMAS DE CONTABILIDADE BRASILEIRA
A Organizagdo da Sociedade Civil , estabelecida na cidade de Muriaé, estado de Minas Gerais, sita a
, inscrita no CNPJ sob o n° , vem através de seu representante legal
brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF N° , declara que possui

escrituragdo de acordo com os principios fundamentais e normas brasileiras de contabilidade, possuindo um sistema de contabilidade com a escrituragdo
uniforme de seus documentos e livros que lavram todos os atos e fatos administrativos e contabeis, com atendimento as legislagdes cabiveis, segundo
consta nas atividades citadas em seu Estatuto Social, nos campos circunscritos a Administragdo e mais especificamente & Tesouraria ¢ ao Conselho
Fiscal.

Local e Data.

Assinatura do Representante Legal
ANEXO XVIII

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento N°
PROCESSO N°
Instrumento Juridico:

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE MURIAE, E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
, OBJETIVANDO A EXECUCAO DE ACOES RELATIVAS AO PROJETO

O MUNICIPIO DE MURIAE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 17.947.581/0001-76, com sede na Avenida
Maestro Sansao, n° 236, “Centro Administrativo Presidente Tancredo Neves” Centro, Muriaé — MG, CEP: 36.880-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Ioannis Konstantinos Grammatikopoulos, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n° MG-3.289.504 SSP/MG, inscrito no
CPF sob n° 675.035.276-68, residente e domiciliado na Avenida Hormindo Rodrigues Pereira, s/n®° Km 4,5 bairro Divisério, CEP: 36.880-000, Muriaé
— MG, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, ADMINISTRADORA PUBLICA da presente parceria, presentes
também a Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e Adolescente, doravante denominado MUNICIPIO, e ofa

, CNPJ n° , situada a , Muriaé¢ — MG neste ato representada por
, portador do CPF n° , doravante denominada O.S.C., sujeitando-se, no que couber, aos
termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, a Resolugdio n°. 01/2018, Lei de Diretrizes
Orgcamentarias vigente, ¢ demais normas que regulamentam a espécie, em conformidade com o Anexo deste instrumento, RESOLVEM celebrar o
presente Termo de Fomento, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 - O presente Termo de Fomento tem por objeto a agdo conjunta entre o Municipio e a O.S.C., para executar o Projeto
conforme estabelecido no Plano de Trabalho que integra este instrumento como Anexo I, aprovado pelo CMDCA -Muriaé conforme Ata
e Resoulgdo n° , publicadas no Diario Oficial em

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2 - Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto do Termo de Fomento, séo obrigagdes dos Parceiros:

2.1- MUNICIPIO:

2.1.1 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

I — analisar e aprovar a documentagdo técnica, institucional e juridica das propostas selecionadas;

IT — celebrar o Termo de Fomento, apos atendimento dos requisitos pela O.S.C., e publicar seu extrato no Diario Oficial Do Municipio, por sua conta e
onus, e respectivas alteragdes, se for o caso, que produzira efeito juridico apds a sua publicagio;

III — direcionar esforcos para garantir uma formagao continuada aos dirigentes e técnicos da O.S.C.;

IV — manter, em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o monitoramento, acompanhamento e fiscalizagdo do
objeto previsto no Plano de Trabalho;

V — transferir a O.S.C. os recursos financeiros, na forma do cronograma de desembolso aprovado no Plano de Trabalho;

VI - proceder a extingéo do termo de fomento caso os vicios constatados néo sejam sanados, ou recebam parecer contrario a sua aprovagao;

VII — analisar o Relatorio de Execuggo Financeira, bem como as Prestagdes de Contas relativas ao objeto desta parceria;

VIII — analisar, em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, eventuais solicitagdes de reformulagdo do Plano de
Trabalho, desde que apresentadas, por escrito, em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia, devidamente justificadas e que ndo
impliquem em alteragdo do objeto;

IX - exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execugdo deste Termo de Fomento, inclusive, se for o caso, reorientando as agoes,
assumindo ou transferindo a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagdo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de
modo a evitar a descontinuidade das a¢des pactuadas;

X — suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
técnica ou legal, comunicando o fato a O.S.C., e fixando-lhe o prazo para saneamento ou apresentagdo de informagdes e esclarecimentos;

X1 — prorrogar “de oficio” a vigéncia do instrumento, antes do seu término, quando der causa a atraso na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogagéo
ao exato periodo do atraso verificado;

XII — fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de sua competéncia especifica, informagdes relativas a
parceria independente de autorizagdo judicial;

http://www .diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/9102D 12B 17/21



26/01/2018 Prefeitura de Muriaé

XIII — fornecer a O.S.C. Manual de Prestagéo de Contas no ato de celebragdo desta parceria, e, no caso, de eventuais alteragdes do contetido do manual
informar previamente a O.S.C.

XIV — receber e analisar as prestagoes de contas encaminhadas pela O.S.C., no que se refere a execugdo financeira da parceria, bem como notifica-la
quando da sua ndo apresentagdo no prazo fixado e ainda quando constatada a ma aplicacdo dos recursos, instaurando, se for o caso, a correspondente
Tomada de Contas Especial;

2.1.2. DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

I — direcionar esforgos para garantir uma formagéo continuada aos dirigentes e técnicos da O.S.C.;

II — manter, em conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o monitoramento, acompanhamento e fiscalizagdo do objeto previsto no
Plano de Trabalho, além da avaliagdo da execug@o e dos resultados, inclusive no que diz respeito a qualidade dos servigos prestados;

III — analisar e emitir parecer acerca do Relatorio de Execugdo do Objeto;

IV — analisar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, eventuais solicitagdes de reformulagéo do Plano de Trabalho, desde
que apresentadas, por escrito, em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia, devidamente justificadas e que ndo impliquem em
alteragdo do objeto;

V — exercer, em conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, o controle e a fiscalizagdo sobre a execugdo deste Termo de Fomento,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes;

VI — fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de sua competéncia especifica, informagdes relativas a
parceria independente de autoriza¢do judicial;

VII — receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela O.S.C., no que se refere a execugdo fisica e metodologica, bem como notifica-la
quando da sua ndo apresentagdo no prazo fixado e ainda quando constatada a ma aplicag@o dos recursos, instaurando, se for o caso, a correspondente
Tomada de Contas Especial;

22-0S.C.

I — comprovar 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, por meio de documentag@o emitida pela Secretaria da Receita Federal; experiéncia prévia
na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria; instalagdes, condigcdes materiais e capacidade técnica operacional para o desenvolvimento das acoes
previstas;

II - executar as atividades inerentes a implantac@o deste Termo de Fomento com rigorosa obediéncia as metas e aos indicadores estabelecidos pelo Plano
de Trabalho;

III — zelar pela boa qualidade das ag¢des e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

IV — manter-se atualizada, em carater permanente, no cadastro e habilitagdo juridica das organizagdes parceiras do FMDCA e do CMDCA;

V — observar diretrizes ¢ normas emanadas dos 6rgdos competentes do Municipio;

VI — divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o
Municipio;

VII — apresentar, mensalmente, a0 CMDCA e ao MUNICIPIO, Relatério de Execugdo do Objeto e Relatério de Execugo Financeira, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto, com descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao
do objeto;

VIII — permitir e facilitar, aos 6rgdos do MUNICIPIO e¢ do CMDCA responsaveis, a supervisio e o acompanhamento das acdes relativas ao
cumprimento da presente parceria;

IX - propiciar os meios e as condigdes necessarias para que servidores do MUNICIPIO e 6rgdos do Controle Interno e Externo tenham acesso aos
documentos relativos a execugdo do objeto desta parceria, bem como aos locais de execuggo deste, prestando a estes, quando solicitados, as informagdes
pertinentes;

X - depositar e gerir os recursos financeiros liberados pelo FMDCA em conta bancaria especifica da parceria, a ser aberta em institui¢do financeira
publica indicada pelo MUNICIPIO;

X1 — prestar contas finais, por meio de Relatorio Final de Execugdo do Objeto e Relatério Final de Execugdo Financeira no prazo de até 20 (vinte) dias
uteis, contado do término da execugdo da parceria, prorrogavel por até 10 (dez) dias uteis, mediante justificativa e solicitagdo prévia da organizacdo da
sociedade civil, observando as normas do Manual de Prestagdo de Contas;

XII — gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, investimento e pessoal;
XIII — responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigéo e
ao adimplemento do Termo de Fomento;

XIV — manter regular a situacdo de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual, obedecida a legislagdo em vigor;

XV — devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo,
dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial;

XVI — executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugio do objeto pactuado no Termo de Fomento, observando prazos e custos;

XVII — assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugdo dos produtos e servigos contratados, em conformidade com as
normas brasileiras e os normativos dos programas, agdes ¢ atividades, determinando a corre¢do de vicios que possam comprometer a fruicdo do
beneficio pela populacio beneficidria, quando detectados pelo MUNICIPIO ou pelos érgios de controle;

XVIII — garantir o padrido de qualidade das agdes previstas nesta parceria, possibilitando que sejam atendidas as recomendagdes do MUNICIPIO,
apresentando Plano de Trabalho, contendo os custos de custeio e de aplicacdo dos recursos publicos recebidos pela parceria, prestacdo de contas com os
Relatorios de Execucgio do Objeto e de Execugdo Financeira, avaliagdo da qualidade das agdes prestadas, conforme metas e indicadores estabelecidos no
Plano de Trabalho;

XIX — informar aos municipes sobre o padrdo de qualidade e o carater publico das a¢des a que t€m direito por for¢a da parceria, quando for o caso;

XX — prestar informagdes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos 6rgdos publicos e a Camara Municipal a respeito da parceria;

XXI — manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a esta parceria;

XXII — operar, manter e conservar adequadamente o patrimonio publico gerado pelos investimentos decorrentes do Termo de Fomento, de forma a
possibilitar a sua funcionalidade;

XXIII - participar de capacitagdes promovidas pelo MUNICIPIO;

XXIV — tomar outras providéncias necessarias a boa execugdo do objeto do Termo de Fomento.

XXV — informar ao Municipio qualquer modificagdo, supressdo ou acréscimo referente a sua natureza, caracteristica, composi¢do ou outros fatos
relevantes que possam de qualquer forma interferir no cumprimento das obrigagdes por ora avengadas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO EMPREGATICIO

3 — A O.S.C. ¢ exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da institui¢do e ao adimplemento do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucao.

3.1 - A inadimpléncia da O.S.C. em relagdo as obrigagdes do item 3 ndo transfere a0 MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.
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3.2 — A remuneragiio de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administragio publica ndo gera vinculo trabalhista a0 MUNICIPIO DE
MURIAE.

CLAUSULA QUARTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4 — O CMDCA/ FMDCA transferira, a O.S.C., o valor total de R$ , de acordo com o cronograma de desembolso e com o
plano de aplicagdo previstos no Plano de Trabalho aprovado.

4.1 - Os recursos transferidos em virtude desta parceria deverdo ser automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na
sua finalidade.

4.2 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado em parcelas, conforme cronograma de desembolso do
Plano de Trabalho.

4.2.1 — O repasse da primeira parcela a que se refere esta cldusula serd efetuado a partir da publicacdo do presente Termo de Fomento. As demais
parcelas serdo repassadas conforme Cronograma de Desembolso, ficando condicionadas a regular prestagdo de contas, conforme clausula 7 e item 9.5.
4.3 - Toda a movimentagdo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente especifica da parceria, isenta de tarifa bancéria, em agéncia
de instituigdo financeira publica indicada pelo MUNICIPIO.

4.3.1 - A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a publicagdo, no Diario Oficial do Municipio de Muriaé, do
presente termo, e seus dados informados a0 MUNICIPIO no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis apds a abertura.

4.3.2 — Na hipoétese de ndo haver isencd@o da tarifa bancéria pela institui¢do financeira, os valores referidos pagos pela O.S.C serdo apresentados no
relatorio de execugdo financeira e acatados pelo Municipio.

4.4 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas
para os recursos transferidos, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de constas do ajuste.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
5 - Este Termo de fomento tera vigéncia de 10 meses, contados a partir da publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio e encerrar-se-a ao
término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogacdo desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda 05 (cinco) anos.

5.1 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagio da O.S.C. por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser
apresentada a0 MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia.

5.2 - A alteragfio do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na liberagio dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO,
sera promovida “de oficio”, limitada ao periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

6 — Este Termo de Fomento podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante Termo Aditivo, Certiddo de Apostilamento e ajuste no Plano de
Trabalho, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela O.S.C com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

6.1 — E vedada a alteracio do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagfio, reduciio ou exclusio de metas, sem prejuizo da funcionalidade do
objeto, desde que devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7 — As contas deverfo ser prestadas mensalmente, conforme estabelecido no Plano de Trabalho.

7.1 — A prestagdo de contas relativas a execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho,
além do Relatorio de Execucdo do Objeto e do Relatorio de Execugio Financeira, acompanhados de copia dos comprovantes das despesas incorridas,
extrato bancario da conta vinculada a parceria e demais obrigagdes constantes em legislagdo especifica, apresentados pela O.S.C. bem como do Relatério
de Visita in Loco e do Relatério Técnico de Monitoramento ¢ Avaliagdo elaborados pelo MUNICIPIO.

7.2 — A O.S.C. parceira devera apresentar a prestagdo de contas com elementos que permitam concluir que o seu objeto foi executado conforme o
pactuado, com descri¢do pormenorizada das agdes realizadas ¢ a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados até o término da
vigéncia, possibilitando estabelecer nexo de causalidade entre a receita e a despesa.

7.3 - A Prestagdo de Contas Final, por meio de Relatorio Final de Execugdo do Objeto e Relatorio Final de Execugo Financeira, devera ser apresentada
pela O.S.C. ao MUNICIPIO no prazo de até 20 (vinte) dias uteis, contado do término da execugdo da parceria, prorrogavel por até 10 (dez) dias tteis,
mediante justificativa e solicitagdo prévia da organizagdo da sociedade civil.

7.4 — Quando constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogaveis
por igual periodo, para a O.S.C. sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

7.5 - Transcorrido o prazo do item 7.4 desta clausula, para sancamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, o
ADMINISTRADOR PUBLICO competente, sob pena de responsabilidade solidaria, adotara as medidas necessarias a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

7.6 — Para as parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, a O.S.C. devera, no prazo de até 20 (vinte) dias uteis ap6s 12 (doze) meses de duragido
dessa, apresentar prestagdo de contas anual, exclusivamente com relagdo ao desenvolvimento de seu objeto, para fins de monitoramento do cumprimento

das metas previstas no plano de trabalho.

7.7 — As prestagdes de contas e os atos que dela decorram dar-se-3o em plataforma eletronica, permitida a visualizagdo por qualquer interessado, através
do site www.prefeiturademuriae.com.br.

7.8 - Independente da forma de prestacdo de contas, a O.S.C. parceira fica obrigada a manter os documentos originais que a compdem a disposi¢do do
MUNICIPIO, por um periodo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da prestagéo de contas.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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8 — Cabe a0 MUNICIPIO exercer as atribui¢des de monitoramento e avaliagio do cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de apoio técnico
de terceiros, delegacdo de competéncia ou parceria com 6rgdos ou entidades.

8.1 — Para a realizagdo do monitoramento e avaliagcdo dessa parceria sera publicada posteriormente Portaria com a designagdo dos recursos humanos e
apoio técnico.

8.2 — O MUNICIPIO emitira Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagfio da parceria e o submeterd & Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagio
designada para homologagéo:

8.2.1 — Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a emissdo de Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo Financeira da
parceria;

8.2.2 — Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — CMDCA - a emissdo de Relatorio de Monitoramento e Avaliagéo
Fisica e Metodologica da parceria.

8.3 — A execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo
MUNICIPIO, pelos érgios de controle e mecanismos de controle social previstos na legislacio.

8.4 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, designard um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagdo desta parceria, através de
publicagio no Didrio Oficial do Municipio - DOM.

8.5 — O MUNICIPIO designara ao menos 2 (dois) técnicos, bem como seus suplentes, responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagio desta parceria,
sendo um deles incumbido da andlise do relatorio de execugdo financeira e o outro incumbido da analise do relatdrio de execugdo do objeto através de
publicagio no Diario Oficial do Municipio - DOM.

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

9 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho ou para aplicagdo no mercado financeiro,
nas hipdteses previstas na Lei n° 13.019/2014, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

9.1 — A programaggo ¢ a execugdo financeira deverdo ser realizadas em separado, de acordo com a natureza e a fonte de recursos, se for o caso, nos
termos da Lei n°. 4.320/64.

9.2 — Toda movimentag@o de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica, por meio da Transferéncia Eletronica
Disponivel — TED, Documento de Ordem de Crédito — DOC, débito em conta ou boleto bancario, todos sujeitos a identificacdo eletronica do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

9.3 - Os recursos transferidos pelo CMCDA/FMCDA nio poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia
da parceria, permitido o pagamento de despesas ap6s o término da parceria desde que a constituicdo da obrigagdo tenha ocorrido durante a vigéncia da
mesma e limitado ao prazo da prestagdo de contas final.

9.3.1 - O pagamento das verbas rescisoriasda equipe de trabalho da organizacdo da sociedade civil podera ser realizadaainda que apds o término da
execucdo da parceria, desde que proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas no plano de trabalho e limitado ao
prazo da prestagdo de contas final.

9.4 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas
para os recursos transferidos.

9.5 -0 CMDCA/FMDCA retera as parcelas dos recursos financeiros destinados a O.S.C. até o saneamento das impropriedades ocorrentes quando:

a) a 0.S.C. ndo prestar contas de acordo com o disposto em Lei;

b) houver evidéncias de irregularidades na aplicag@o de parcela anteriormente recebida;

¢) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em relagdo a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de
Fomento;

d) a O.S.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo;

¢) a 0.S.C. ndo se mantiver habilitada durante todo o periodo de vigéncia desta parceria, bem como deixar de informar qualquer modificagdo, supressido
ou acréscimo referente a sua natureza, caracteristica, composicao ou outros fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no cumprimento das
obrigagdes por ora avengadas.

9.5.1 - Havendo parcelamento do recurso financeiro, em 3 (trés) ou mais parcelas,a terceira ficara condicionada a apresentagdo de prestacdo de contas
parcialreferente a primeira parcela liberada, e assim sucessivamente.

9.5.2 - Caso a liberagdo dos recursos seja efetuada em até 02 (duas) parcelas, a apresentagdo da Prestacio de Contas se fard no final da vigéncia da
parceria, globalizando as parcelas liberadas.

9.6 — No caso de aplicacdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria, os valores deverdo ser restituidos, acrescidos de juros legais e
atualizagdo monetaria a partir da data do recebimento, na forma da legislagdo aplicavel.

9.7 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a Controladoria do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio oferecerd denuncia contra a
0.S.C. que aplicar os recursos financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins diversos ao por ela previsto para as devidas providéncias.

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGACAO
10 — Obriga-se a O.S.C., em razéio deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagio do MUNICIPIO de Muriaé, do CMDCA e da FMDCA, nos
formularios, cartazes, folhetos, anuncios e matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais como livros, relatdrios, videos, internet e outros

meios de divulgagdo, observando a legislagdo eleitoral vigente.

10.1 — A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do Municipio deverdo ser previamente autorizados pela Assessoria da Comunicacdo do
Municipio.

10.2 - A O.S.C. devera divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as parcerias
celebradas com o MUNICIPIO.
10.3 — Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de divulgagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
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11 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

11.1.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condi¢des nela estabelecidas;

11.1.2 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal ou materialmente inexequivel;

11.1.3 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

11.1.4 - quando a O.S.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 9.5 da clausula nona.

11.2 - Nas hipoteses dos itens 11.1.1 e 11.1.4 dessa clausula a rescisdo podera levar a:

11.2.1 - suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades publicas,
por prazo ndo superior a dois anos;

11.2.2 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou at¢é que seja promovida a reabilitagdo perante o
MUNICIPIO/CMDCA/FMDCA, que serd concedida sempre que a O.S.C ressarcir a administragio publica pelos prejuizos resultantes, e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item 11.2.1.

11.3 - Na hipoétese do item 11.1.3 dessa clausula a rescisdo devera gerar apuragdo dos possiveis prejuizos gerados ao FMCDA.

11.3.1 - Havendo constatagdo de prejuizo para o CMDCA/FMDCA, a O.S.C. devera ressarci-lo sob pena de suspensdo temporaria da participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo méximo de 02 (dois) anos;
11.3.2 - Passado o prazo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da puni¢do, a O.S.C serad declarada inidonea para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra o saneamento.

11.4 — Quando da conclusdo, denuincia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos a0 MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauragdo de
Tomada de Contas Especial providenciada pelo 6rgdo competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS PERMANENTES

12 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementagdo das atividades especificadas na clausula segunda, deverdo ser orcados e
comprados pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das
despesas.

12.1 - Fica desde ja formalizada a transferéncia da propriedade a administracdo publica dos bens permanentes decorrentes desta parceria, podendo o
CMDCA, ap6s a consecugao completa do objeto, dod-los a O.S.C, na hip6tese de melhor atendimento ao interesse social.

12.2 — Os bens permanentes, decorrentes desta parceria, serdo retirados pelo CMDCA no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de
notificagdo da Rescisdo dessa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13 — A Publicagio do extrato do presente Termo de Fomento no “Diario Oficial do Municipio” correra por conta e 6nus do Municipio de Muriaé.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14 — Fica eleito o foro da comarca de Muriaé - MG para dirimir os conflitos decorrentes desta parceria, com renuncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, mediante ocorréncia prévia de tentativa de solugdo administrativa, com a participagdo da Procuradoria Geral Municipio.

E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e
fora dele, sendo extraidas as respectivas copias, que terdo o mesmo valor do original.

Muriaé, de de 2018.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
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