MUNICIPIO DE MURIAE

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EDITAL N.° 02, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado destinado a
formacgao cadastro de reserva de estagiarios de pos-graduagdo
em Direito da Procuradoria-Geral do Municipio de Muriaé

O Municipio de Muriaé, por intermédio do Centro de Estudos Juridicos da Procuradoria
Geral, com base no art. 31 da Lei Complementar Municipal n.° 3.988/10, na Lei Federal n.°
11.788/08 e no Decreto n.° 5.781/14 e suas alteragdes, resolve:

I - Abrir Processo Seletivo para formacdo de cadastro de reserva para estagiario de nivel
superior de curso de pos-graduacao em direito; e

I - Constituir Comissdo de Estidgio para elaboracdo e correcdo das provas, analise
documental, bem como para analise dos eventuais recursos interpostos.

As fungdes, o numero de vagas, a carga horaria e os pré-requisitos exigidos para o exercicio

das fungoes sao:

FUNCAO REQUISITOS NUl\SE e BOLSA DE CARGA
ESSENCIAIS VAGAS ESTAGIO HORARIA
Estagiério de Estar r'egularmente
Pés-Graduacio matriculado em
racuag Curso de Pos- CR* R$ 1.398,60 | 30 horas semanais
na area de N ,
.. Graduacgao na area
Direito ..
de Direito

*Cadastro de Reserva

1. DA INSCRICAO:

1.1. O periodo de inscri¢des serd de 07h30min do dia 17 de setembro de 2021 as 23h59min
do dia 05 de outubro de 2021, exclusivamente por meio eletronico, através do enderego eletronico
processoseletivopgm I (@gmail.com.

1.2. O prazo de inscri¢des poderd ser prorrogado por ato da Procuradora Geral do Municipio
de Muriaé, devidamente justificado.

1.3. No ato da inscri¢do, o candidato devera encaminhar anexados ao e-mail, em formato

JPEG (imagem), os seguintes documentos digitalizados:

a) Ficha de Inscricao, constante do Anexo I deste Edital, devidamente preenchida e assinada;

b) Copia digital da Carteira de Identidade;

c) Copia digital do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) quando ndo constar na Carteira de
Identidade ou do Comprovante de Inscri¢do no CPF, retirado a partir do endereco eletronico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido por entidade conveniada;

d) Copia digital do Comprovante de residéncia atualizado (Gltimos noventa dias);
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e) Termo de Auto Declaragdo de que nao possui nenhuma das condi¢des listadas no item 1.13,
conforme modelo no Anexo II.

f) Copia digital de laudo médico e declaragao de Pessoa com Deficiéncia, quando for o caso.

1.4. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda,
o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

1.5. A documentacao listada no subitem 1.3, alineas “a” a “¢”, € de entrega obrigatoria.

1.6. A auséncia de quaisquer documentos implicara na eliminacdo do candidato.

1.7. A documenta¢do encaminhada deve estar em qualidade de imagem satisfatéria para a
correta identificacdo e visualizacdo pela comissao de estagio.

1.8. A Comissdo encaminhard resposta ao e-mail de inscricio do candidato, atestando
exclusivamente seu recebimento. O conteudo dos anexos do e-mail ¢ de responsabilidade do
candidato.

1.9. No e-mail encaminhado pela Comissdo constardo o nome e¢ o n.° de inscricdo do
candidato, para fins de acompanhamento do processo seletivo.

1.10. Nao serd admitido o encaminhamento de documentagdo via fax, Correios ou por outra
via ndo especificada neste edital.

1.11. Toda a documentacdo devera ser encaminhada uma unica vez, ndo se admitindo
complementacdo, inclusdo e/ou substitui¢do de documentos, sob pena de eliminagcdo do processo
seletivo.

1.12. Havendo mais de um e-mail de inscricdo do mesmo candidato, prevalecera o primeiro
encaminhado, ou seja, o de data e horario mais antigos.

1.13. Em razdo da pandemia ocasioada pelo novo coronavirus (COVID-19), ndo sera
permitida a participagdo de candidatos com mais de 60 (sessenta) anos de idade, gestantes e
lactantes, portadores de comorbidades ou outras condigdes de risco de desenvolver sintomas mais
graves da COVID-19, salvo se apresentarem comprovante de imunizagdo (digitalizagdo do
comprovante de recebimento das duas doses da vacina, ou do imunizante em dose unica).

1.14. Os candidatos que deixarem de encaminhar qualquer documentacao exigida em anexo
ao e-mail, ou que a referida documentacdo digitalizada estiver ilegivel, serdo eliminados do
certame.

1.15. Nao havera cobranga de taxa de inscricao.

1.16. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via

fax, via requerimento administrativo ou via correio eletronico.

2. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:



MUNICIPIO DE MURIAE

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

2.1. Das vagas que surgirem durante a validade do presente processo seletivo, 5% (cinco por
cento) serdo reservadas a pessoas com deficiéncia.
2.2. O candidato que se julgar amparado pelo Decreto Federal n.° 5.296/04, de 02 de

(P2

dezembro de 2004, deverd, no ato da inscri¢do e conforme disposto no subitem 1.3, alinea “g”,

declarar sua condi¢do, de forma a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
condicionado seu ingresso no estdgio a comprovagao mediante realizagdo de pericia médica oficial.

2.3. A pessoa com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagdo, ao horario de aplicacdao da

prova, as notas minimas ¢ demais condigdes exigidas para todos os demais candidatos.
3. DA SELECAO:

3.1. O processo seletivo serd composto de etapa unica, de carater classificatorio, consistente
em prova escrita.

3.2. A prova sera realizada no periodo total de 04 (quatro) horas e obedecera o programa
constante do Anexo III deste Edital.

3.3. A avaliacado terd valor total de 100 (cem) pontos e serda composta por pega e/ou questoes
pratica-profissional, respeitado o programa constante do Anexo III deste Edital.

3.4. Na corregdo, levar-se-4 em conta a clareza e objetividade na exposi¢do do raciocinio, a
correta abordagem e explanagao do tema requisitado, bem como o dominio do vernaculo.

3.5. A prova sera realizada na data provavel de 07 de outubro de 2021, com inicio as
13h30min, no Bloco A do Centro Universitario UNIFAMINAS, com enderego a Av. Cristiano
Ferreira Varella, 655 - Muriaé, MG, 36880-000.

3.6. O candidato devera comparecer munido de caneta esferografica azul ou preta e
documento de identidade original, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do inicio da
avaliagao.

3.7. Somente sera permitida consulta de legislagio ndo comentada, ndo anotada e nao
comparada, durante a realizagao da prova.

3.8. O candidato ndo poderd ausentar-se do local de realizacdo com a avaliagdo.

3.9. Durante a realizacdo da prova, serd adotado o procedimento de identificagdo civil dos
candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e da coleta da assinatura.

3.10. Nao sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que: (a) ndo estiver

munido do original do documento de identidade usado na inscri¢do, que devera conter foto recente,
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filiacdo e assinatura; (b) que se apresentar apos o horario indicado para inicio da prova; (c) que nao
esteja fazendo o uso de mascara (que ndo deve ser retirada durante todo o tempo de avaliagao).

3.11. Sera excluido do exame o candidato que:

a) se negar a ser identificado;

b) se retirar do recinto durante a realizagdo das provas sem a devida autorizagao;

c¢) for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou pessoa estranha, por escrito
ou qualquer outra forma, ou que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer meio de consulta ndo
autorizada;

d) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicacao;

e) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou qualquer
dos pleiteantes a vaga de estagio;

f) durante a realizacdo das provas, fizer consulta a qualquer impresso, livro ou codigo ndo
autorizado no item 3.7 deste edital;

g) que nao fizer uso de mascara, ou negar-se a cumprir os protocolos sanitarios.
4. DA CLASSIFICACAO:

4.1. A classificacao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos. Caso haja igualdade no somatoério de pontos, sera considerado como critério de
desempate a maior idade e, prevalescendo o empate, sera realizado sorteio publico.

4.2. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 60% (sessenta
por cento) dos pontos possiveis, constituindo cadastro de reserva os 10 (dez) primeiros colocados,

respeitado o empate (se for o caso).
5. DA DIVULGACAO DO RESULTADO:

5.1. O resultado do processo seletivo sera divulgado nos murais do Centro Administrativo
Presidente Tancredo Neves e no sitio eletronico (http://www.muriae.mg.gov.br), sendo de inteira
responsabilidade do candidato tomar ciéncia dos atos publicados.

5.2. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 02 (dois) dias tteis contados da publicacio
de cada resultado no sitio eletronico (http://www.muriae.mg.gov.br), a ser protocolado na sede da

Procuradoria Geral do Municipio de Muriaé¢ de 13h00min as 17h00min.

6. DA CONTRATACAO:
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6.1. A inclusdo no Programa de Estagio de pds-graduagdo de estudante aprovado no processo
seletivo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdao e ocorrera mediante a apresentacao dos
seguintes documentos:

a) Termo de Compromisso de Estdgio, no qual deverdo constar as atividades a serem
desenvolvidas no estagio;

b) Declaracao expedida pela Institui¢do de Ensino, referente ao curso de pds-graduagdo em
Direito;

¢) Historico escolar;

d) Declaracdo de previsdo de encerramento do curso emitida pela instituicdo de ensino;

e) Copia do comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares (candidatos do sexo
masculino) e eleitorais (se maior de 18 anos);

f) Declaragdo que ndo ¢ servidor publico ativo do municipio de Muriaé.

6.2. O Termo de Compromisso de Estidgio serd firmado em 3 (trés) vias assinadas pelo
estagiario, pela institui¢do de ensino e pela Procuradora Geral do Municipio, ficando cada um dos
subscritores com uma via do referido termo.

6.3. A participacdo do candidato no programa de estagio fica condicionada a realizagdo de
convénio com a IES cursada. Caso o programa cursado pelo candidato ndo permita a realizagdo de

estagio, o candidato sera eliminado do certame.
7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data de homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Procuradora Geral
do Municipio de Muriaé.

7.2. Os candidatos aprovados e integrantes do cadastro de reserva serdo convocados, a medida
que forem surgindo vagas, dentro do prazo de validade do processo seletivo.

7.3. O candidato aprovado que ndo cumprir o disposto no Edital, bem como apresentar
irregularidade na documentacdo apresentada ou qualquer outra restricdo nao justificada, serd
eliminado do processo seletivo, hipdtese em que poderd ser convocado o candidato subsequente a

ele na classificacdo, se houver.
8. DA COMISSAO DO ESTAGIO:

8.1. Cabera a Comissao do Estagio a elaboragao das provas do processo seletivo, sua

correcdo, analise e julgamento dos eventuais recursos interpostos, bem como a publica¢do de todos
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os atos praticados no mural de avisos e no sitio oficial da Prefeitura de Muriaé até o resultado final
e a conclusdo do certame.
8.2. A Comissdo do Estagio serd composta pelos seguintes membros:
I — Luciano Luiz Bandeira de Melo — Presidente da Comissao;
IT — Wilson Sebastido Rodrigues Soares — Membro da Comissao; e

III — Leonor Marcos Soares Dias — Membro da Comissao;
9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1. A jornada de estagio sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 06 (seis) horas
diarias, com controle de presenga.

9.2. O horario de realizagdo do estdgio sera definido conforme o mérito administrativo no
momento da contratacdo, podendo ser alterado, a qualquer tempo, conforme conveniéncia e
oportunidade da Procuradoria Geral do Municipio.

9.3. Sera considerado desistente o candidato que, convocado por Edital publicado no sitio
oficial, deixar de apresentar a documentacdo pertinente ou se recusar a iniciar as atividades em até
05 (cinco) dias tteis, ou, ainda, se opor ao turno e horario a ele designado.

9.4. A bolsa estagio corresponde ao valor de R$ 1.398,60 (um mil trezentos € noventa e oito
reais e sessenta centavos) mensais, para jornada de 30 (trinta) horas semanais, podendo ter seu valor
alterado conforme a jornada definida pela entidade concedente (20h ou 25h semanais), de acordo
com as normas vigentes.

9.5. Competird a Procuradora Geral do Municipio de Muria¢ estabelecer o local de atuacao

dos estagiarios e o programa a ser cumprido.

9.6. Todas as instrucdes, convocagdes € avisos relativos a selegdo regida por este Edital serdo

divulgados no sitio oficial da Prefeitura de Muriaé (http://www.muriae.mg.gov.br).

9.7. A inscricdo implicard o conhecimento e a aceitagdao, por parte do candidato, do que
determina as legislagdes vigentes de estdgio, o Decreto n® 5.781, de 20 de janeiro de 2014 e suas
alteracdes, as Resolucdes da Procuradoria Geral do Municipio de Muriaé e deste Edital.

9.8. O candidato aprovado podera, respeitada a ordem de classifica¢do, ser contratado para
realizag¢do de estagio em outros orgaos/entes do Municipio de Muriaé.

9.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Procuradora Geral do Municipio de Muriaé.

Muriaé, 16 de setembro de 2021.
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DR.* DANIELA BRAZ TAMBASCO MENDES
Procuradora Geral do Municipio de Muriaé¢
OAB/MG n.° 77.566

ANEXO1
FICHA DE INSCRICAO

ESTAGIO DE POS GRADUACAO EM DIREITO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE MURIAE

(Campo de preenchimento exclusivo da Comissdo do Estagio) (Campo de preenchimento exclusivo da Comissdo do Estagio)

Inscricido n.’: Data:

Nome Completo:

E-mail:

Telefone: \ Celular:

Relacao de documentos que acompanham a inscricao, conforme descrito no item 1.3 do

Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado:

() Ficha de Inscrigdo, constante do Anexo I deste Edital, devidamente preenchida e assinada;

() Copia digital da Carteira de Identidade;

() Copia digital do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) quando ndo constar na Carteira de Identidade ou
do Comprovante de Inscrigdo no CPF, retirado a partir do endereco eletronico da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, ou emitido por entidade conveniada;

() Copia digital do Comprovante de residéncia atualizado (tltimos noventa dias);

( )Termo de Auto Declaracdo de que ndo possui nenhuma das condigdes listadas no item 1.13,
conforme modelo no Anexo II.

() Copia digital de laudo médico e declaragdo de Pessoa com Deficiéncia, quando for o caso.

Deseja concorrer as vagas destinadas as

Em caso afirmativo, necessita de algum
pessoas com deficiéncia, conforme item 2

atendimento especial para a realizacdo da
do Edital de Processo Seletivo Publico

avaliaciao?
Simplificado?

Qual?

( )SIM ( )NAO
Muriaé, de de 2021

Assinatura do Candidato

ANEXO IT
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AUTODECLARACAO DE SAUDE!

Eu, (nome completo),

candidato(a) ao Programa de Estdgio da Procuradoria Geral do Municipio de Muriaé, declaro, para
todos os fins, ndo possuir mais de 60 (sessenta) anos de idade, ndo ser gestante e/ou lactante, ndo
ser possuidor de comorbidades e/ou outras condi¢gdes de risco de desenvolver sintomas mais graves

do COVID-109.

Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informagdes falsas me sujeitara as

sancoes penais (art. 299 do Cddigo Penal), civeis e administrativas previstas em Lei.

Muriaé,  de de 2021.

Assinatura do Candidato

ANEXO 111
CONTEUDO PROGRAMATICO

1 A presente declaracio pode ser substituida pela digitalizacio do comprovante de
recebimento das duas doses da vacina ou do imunizante em dose unica.
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DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Direito constitucional. 1.1 Nogdes gerais, ciclos
constitucionais. 2 Classificagdes das constitui¢des. 3 Poder constituinte. 3.1 Fundamentos do poder
constituinte. 3.2 Poder constituinte originario e derivado. 3.3 Reforma e revisdo constitucionais. 3.4
Limitacdo do poder de revisdo. 3.5 Emendas a Constitui¢do. 3.6 Poder constituinte e revolugao. 4
Controle de constitucionalidade. 4.1 Conceito e sistemas de controle de constitucionalidade. 4.2
Inconstitucionalidade: por acdo e por omissdo. 4.3 Sistema brasileiro de controle de
constitucionalidade. 4.4 Arguicdo de descumprimento de preceitos fundamentais. 4.5 O fendmeno
Juridico da desconstitucionalizagdo. 5 Interpretacdo constitucional. 6 Direitos e deveres
fundamentais. 6.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 6.2 Direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade. 6.3 Direitos sociais, nacionalidade, cidadania e direitos
politicos. 6.4 Partidos politicos. 6.5 Garantias constitucionais individuais. 6.6 Garantias dos direitos
coletivos, sociais e politicos. 6.7 Remédios do direito constitucional. 6.8 Direitos Sociais e sua
efetivagdo. 6.9 Tratados Internacionais de Direitos Humanos e sua posi¢do no ordenamento juridico
brasileiro. 7 Poder legislativo: fundamento, atribui¢des e garantias de independéncia. 8 Processo
legislativo: fundamento e garantias de independéncia, conceito, objetos, atos e procedimentos. 9
Poder executivo. 9.1 Forma e sistema de governo. 9.2 Chefia de Estado e chefia de governo. 9.3
Atribuigdes e responsabilidades do presidente da Republica. 10 Poder judiciario. 11 Fungdes
essenciais a Justica. 12 Defesa do Estado e das institui¢des democraticas. 12.1 Seguranca Publica.
12.2 Organizagdo da seguranga publica. 13 Atribui¢des constitucionais da Policia Judiciaria. 14
Ordem social. 15 Tratados e Convengoes. 15.1 Convengao de Mérida. 15.2 Convencao de Palermo.
15.3 Convengdo de Viena. 15.4 Pacto de Sdo José¢ da Costa Rica. 15.5 Tratado de Roma. 16
Conceito, objeto, elementos e classificagdes da Constituicdo. Historia das Constituigdes.
Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Neoconstitucionalismo.
Poder constituinte decorrente. 17 Organizagdo do Estado. 17.1 Organizagao politico-administrativa.
17.2 Estado federal brasileiro. 17.3 A Unido. 17.4 Estados federados. 17.5 Municipios. 17.6 O
Distrito Federal. 17.7 Territérios. 18 Administracdo publica. 18.1 Disposi¢des gerais. 18.2
Servidores publicos. 19 Organizagdo dos poderes no Estado. 19.1 Mecanismos de freios e
contrapesos. 19.2 20 Comissoes parlamentares de inquérito. 21 Organizacdo e competéncias. 22
Conselho Nacional de Justica (CNJ). 23 Fungdes essenciais a justica. 23.1 Ministério Publico.
Principios, garantias, vedagdes, organizacdo e competéncias. Conselho Nacional do Ministério
Publico (CNMP). 24 Sistema Tributdrio Nacional. Principiosgerais. 24.1 Limitagdes do poder de
tributar. 24.2 Impostos da Unido, dos Estados e dos municipios. 24.3 Reparticdo das receitas
tributarias. 25 Finangas publicas. 25.1 Normas gerais. 26 Ordem econdmica e financeira. 26.1
Principios gerais da atividade econdmica. 26.2 Politica urbana, agricola e fundiaria e reforma
agraria. 27 Sistema Financeiro Nacional.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Conceito ¢ fontes do direito administrativo. 1.1 Regime
juridico administrativo: principios do direito administrativo. 1.2 Principios da Administragdo
Publica. 2 Administragdo Publica: organizacao, descentraliza¢dao, desconcentragdo, 6rgaos publicos.
3 Administragdo indireta e entidades paralelas. 4 Atos administrativos. 4.1 Conceitos, requisitos,
elementos, pressupostos e classificagdo. 4.2 Fato e ato administrativo. 4.3 Atos administrativos em
espécie. 4.4 O siléncio no direito administrativo. 4.5 Cassagdo. 4.6 Revogacdo e anulagdo. 4.7
Processo administrativo. 4.8 Fatos da administracdo publica: atos da administragdao publica e fatos
administrativos. 4.9 Formagao do ato administrativo: elementos, procedimento administrativo. 4.10
Validade, eficacia e auto executoriedade do ato administrativo. 4.11 Atos administrativos simples,
complexos e compostos. 4.12 Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 4.13 Atos
administrativos gerais e individuais. 4.14 Atos administrativos vinculados e discriciondrios. 4.15
Meérito do ato administrativo, discricionariedade. 4.16 Ato administrativo inexistente. 4.17 Teoria
das nulidades no direito administrativo. 4.18 Atos administrativos nulos e anulaveis. 4.19 Vicios do
ato administrativo. 4.20 Teoria dos motivos determinantes. 4.21 Revogagdo, anulacdo e
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convalidagdo do ato administrativo. 5 Poderes da administragdo publica. 5.1 Hierarquia: poder
hierarquico e suas manifestagdes. 5.2 Poder disciplinar. 5.3 Poder de policia. 5.4 Liberdades
publicas e poder de policia. 6 Servigos publicos: regulacdo, concessao, permissao e autorizacao do
servigo publico. 7 Intervengdo do Estado sobre a propriedade privada. 7.1 Intervencao do Estado no
dominio econdmico. 8§ Bens publicos. 8.1 Regime juridico. 8.2 Aquisicdo e alienagdo dos bens
publicos. 8.3 Formas de utilizacdo dos bens publicos pelos particulares. 9 Licitagdes: modalidades e
procedimentos. 10 Contratos administrativos. 11 Convénios e consorcios administrativos. 12
Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo, controle judicial, controle
legislativo. 13 Agentes publicos: espécies e classificagdo. 13.1 Cargo, emprego e fungdo publicos.
13.2 Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. 13.3 Responsabilidade civil, penal e
administrativa. 14 Sistemas administrativos: sistema inglés, sistema francés e sistema adotado no
Brasil. 15 Administragdo publica. 15.1 Administracdo Publica em sentido amplo e em sentido
estrito. 15.2 Administragdo Publica em sentido objetivo e em sentido subjetivo. 16 Regime juridico-
administrativo. 16.1 Conceito. 16.2 Contetido: supremacia do interesse publico sobre o privado e
indisponibilidade, pela Administragdo, dos interesses pubicos. 16.3 Principios expressos e
implicitos da administragdo publica. 16.4 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores. 17.
Agéncias reguladoras. 18 Processo administrativo. 18.1 Lei n® 9.784/1999. 19 Poderes e deveres da
administracao publica. 19.1 Poder regulamentar. 19.2 Dever de agir. 19.3 Dever de eficiéncia.
19.4 Dever de probidade. 19.5 Dever de prestagdo de contas. 19.6 Uso e abuso do poder. 19.7
Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores. 20 Lei n® 8.987/1995. 21 Lei n° 11.079/2004
(parceria publico-privada). 21.1 Disposi¢des doutrindrias. 21.2 Conceito. 21.3 Delegacao:
concessdao, permissdo e autorizacdo. 22 Lei n° 10.520/2002 e demais disposi¢des normativas
relativas ao pregdo. 23 Contratagao direta: dispensa e inexigibilidade. 24 Modalidades. 25 Tipos.

26 Procedimento. 27 Anulagdo e revogacdo. 28 Improbidade administrativa. 29 Processo
Administrativo Disciplinar. 30. Lei Municipal n°® 4.643/2013. 31. Lei Municipal n® 3.824/2009. 32.
Lei Municipal n° 4.182/2011. 34. Lei Federal n° 8.987/1995. 35. Lei Federal n° 11.079/2004. 36. Lei
Federal n° 13.465/2017. 37. Lei Federal n° 13.019/2014. 38. Lei Municipal n® 4.182/2011.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 O Estado e o poder de tributar. 2 Direito tributario: conceito e
principios. 3 Tributo: conceito e espécies. 4 O Cddigo Tributario Nacional. 5 Normas gerais de
direito tributario. 6 Obrigagdo tributaria. 6.1 Conceito e espécies. 6.2 Fato gerador (hipotese de
incidéncia). 6.3 Sujeitos ativo e passivo. 6.4 Solidariedade. 6.5 Capacidade tributaria. 6.6

Domicilio tributario. 7 Crédito tributario. 7.1 Conceito. 7.2 Natureza. 7.3 Lancamento. 7.4 Revisao.
7.5 Suspensdo, extingdo e exclusdo. 7.6 Prescricao e decadéncia. 7.7 Repeticdo do indébito. 8
Responsabilidade tributaria. 8.1 Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem. 8.2
Solidariedade e sucessdo. 8.3 Responsabilidade pessoal e de terceiros. 8.4 Responsabilidade
supletiva. 9 Sistema Tributario Nacional. 9.1 Principios gerais. 9.2 Limitagdes ao poder de tributar.
10 Os tributos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios. 11 Processo judicial
tributario. 11.1 Execugdo fiscal. 11.1.1 Excec¢do de preexecutividade. 11.1.2 Embargos do
executado. 11.2 Ag¢do anulatéria de débito fiscal. 12 Do ilicito tributdrio: ilicito administrativo
tributério, ilicito penal tributario, crimes contra a ordem tributéria.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n° 13.105/2015 — Novo Codigo de Processo Civil. 2
Normas processuais civis. 3 A jurisdicdo. 4 A Acdo. 4.1 Conceito, natureza, elementos e
caracteristicas. 4.2 Condigoes da acdo. 4.3 Classificag¢do. 5 Pressupostos processuais. 6 Preclusao.

7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade processual e postulatoria. 7.2 Deveres das partes e
procuradores. 7.3 Procuradores. 7.4 Sucessdo das partes e dos procuradores. 7.5 Litisconsorcio. 8
Intervencao de terceiros. 9 Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 10 Ministério Publico. 11
Advocacia Publica. 12 Defensoria publica. 13 Atos processuais. 13.1 Forma dos atos. 13.2 Tempo e
lugar. 13.3 Prazos. 13.4 Comunicagdo dos atos processuais. 13.5 Nulidades. 13.6 Distribuicao e
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registro. 13.7 Valor da causa. 14 Tutela provisoéria. 14.1 Tutela de urgéncia. 14.2 Disposi¢des gerais.
15 Formacao, suspensdo e extingdo do processo. 16 Processo de conhecimento e do cumprimento
de sentenga. 16.1 Procedimento comum. 16.2 Disposigdes Gerais. 16.3 Peticdo inicial. 16.4
Improcedéncia liminar do pedido. 16.5 Audiéncia de conciliacdo ou de mediagdo.

16.6 Contestacdo, reconvengdo e revelia. 16.7 Audiéncia de instru¢do e julgamento. 16.8
Providéncias preliminares e saneamento. 16.9 Julgamento conforme o estado do processo. 16.10
Provas. 16.11 Sentenca e coisa julgada. 16.12 Cumprimento da sentenga. 16.13 Disposicdes Gerais.
16.14 Cumprimento. 16.15 Liquidacdo. 17 Procedimentos Especiais. 18 Procedimentos de
jurisdi¢ao voluntaria. 19 Processos de execucdo. 20 Processos nos tribunais e meios de impugnagao
das decisoes judiciais. 21 Livro Complementar. 22 Disposic¢des finais e transitorias. 23 Mandado de
seguranga. 24 Acdo popular. 25 Agdo civil publica. 26 A¢do de improbidade administrativa. 27
Reclamacao constitucional. 28 Lei n® 8.245/1991 e suas alteragdes (Locagao de imoveis urbanos).
28.1 Procedimentos. 29 Jurisprudéncia dos tribunais superiores.



	EDITAL N.º 02, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

