SALARIO BASE
SALARIO BASE
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 1.610,25
GRATIFICACAO DE FUNCAO
GRATIFICACAO DE FUNCAO

Categoria

Base de calculo

Percentual

Valor da Gratificacao

Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

1.610,25

0,00

Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

ADICIONALIS (periculosidade ou insalubridade, se houver)
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
Categoria Base de célculo Percentual Valor
Guarda Patrimonial/Controlador de o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 1610,25 30% 483,08
ADICIONAL NOTURNO
ADICIONAL NOTURNO
Categoria Base de Calculo Proporcio Percentual Valor
Guarda Patrimonial/Controlador de o o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 2.093,33 38,33% 39% 476,23
HORA NOTURNA REDUZIDA
Categoria Base de Célculo Proporcio Percentual Valor
Guarda Patrimonial/Controlador de o o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 2.093,33 0,00% 139% 0,00
ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO
Categoria Adicional Noturno Lo No?uma Valor
Reduzida
Guarda Patrimonial/Controlador de 47623 0,00 476,23

MODULO 1 - REMUNERACAO

Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

Adicional de
Categoria Salério Base Gratificacio de funcdo Periculosidade ou Adicional Noturno | Adicional XXX Total
Insalubridade
Guarda Patrimonial/Controlador de 161025 0,00 483,08 47623 0.00 2.569,56

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

13° SALARIO

Previsto no Decreto 57.155, de 1965.

Provisionamento

Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

Categoria Base de calculo Mensal Valor

Guarda Patrimonial/Controlador de o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 2.569,56 8,33% 214,13

FERIAS
Previsto no art. 7° da Constituicio Federal
Categoria Base de calculo Eroyticiamenty Valor
Mensal

Guarda Patrimonial/Controlador de 2.569.56 8.33% 214,13

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL

Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

Categoria Base de calculo Aliquota Adicional Prov;\s/;oll:amento Valor
Guarda Patrimonial/Controlador de o o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 2.569,56 33,33% 8,33% 71,38
SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
Categoria 13° Salario Férias 1/3 Constitucional Total
Guarda Patrimonial/Controlador de 214,13 214,13 7138 499,64




SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

COMPOSICAO DO GPS E FGTS

Encargos Percentual
INSS - empregador 20,00%
Salério-Educagao 2,50%
SAT- GIL/RAT 3,00%
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%
TOTAL 36,80%
GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
Categoria Base de calculo Percentual Valor
Guarda Patrimonial/Controlador de o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 3.069,19 28,80% 883,93
FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
Categoria Base de calculo Percentual Valor
Guarda Patrimonial/Controlador de o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 3.069,19 8,00% 245,54
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
Categoria GPS FGTS Total
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 883,93 245,54 1.129,46
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
VALE TRANSPORTE
CUSTO DA PASSAGEM
q A A Dias efetivamente
Categoria Vr. Unitario Vales por dia trabalhados Custo total
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 0,00 0 15 0,00
DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
Categoria Base de calculo Proporcionalidade Percentual Desconto
Guarda Patrimonial/Controlador de o N
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 1610,25 0% 6% 0,00
CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE
Categoria Custo total Valor do desconto Custo efetivo
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 0,00 0.00 0,00
VALE ALIMENTACAO/REFEICAO
VALE ALIMENTACAO/REFEICAO
. s Dias efetivamente
Categoria Valor diario trabalhados Valor
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 2400 15 360,00
DESCONTO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO
Categoria Base de calculo Percentual Desconto
Guarda Patrimonial/Controlador de o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 360,00 20% 72,00
CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO
Categoria Custo total Desconto Custo efetivo
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 360,00 72,00 288,00
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Categoria Vale Transporte Vale Refeica Beneficio x Beneficio y Total
Guarda Patrimonial/Controlador de 0.00 288,00 0.00 0.00 288,00

Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)




MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

Categoria bmédulo 2.1 Submédulo 2.2 Submédulo 2.3 Total
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 499,64 1.129.46 288,00 1.917,10
PERCENTUAIS POR TIPO DE
Tipos Percentual
Demissdo o
SEM justa Causa 98,00%
SEM justa Causa N
AP INDENIZADO 30.00%
SEM justa Causa N
AP TRABALHADO 68.00%
Demissdo o
COM justa Causa 2,00%
Desligamentos
0,00%
QUTROS TIPOS .
TOTAL 100,00%
SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO
AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria Base de calculo BRIy o ety Valor
Mensal
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 3.602,73 12 300,23

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL

SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria Base de calculo ReIcenuaida Valor

Multa

Guarda Patrimonial/Controlador de o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 245,54 0% 122,77
SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria Base de calculo Percentual Valor

Guarda Patrimonial/Controlador de o
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 423,00 30,00% 126,90

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria

* Para ndo haver bis in idem, se prevermos pagamento de salario no
més ndo faremos aprovisionamento de més trabalhado, pois computa-

Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

Base de calculo ety Valor
Mensal
4.486,66 12 0,00

se como se o funciondrio estivesse trabalhando e percebendo saldrio
em um més ordindrio, porém com redugao de carga horéria do AP.

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO

Percentual da

Categoria Base de calculo Multa Valor
SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria Base de calculo Percentual Valor

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA

CAUSA

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Catceonis Vaqli':rll;" Salario ver l"Fériaus fodss Vf;;dl;:lal de Fé:*ia:o Ricy
SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA
Categoria Base de Calculo Percentual Valor

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Categoria

bmédulo 3.1

Suh

édulo 3.2

Submédulo 3.3

Total

Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

126,90

83,48

9,99

220,37




Porobabilidade de ocorréncia de auséncias legais, conforme previsio do art. 473 da Consolidacio das Leis do Trabalho.
Memoéria de Clculo - niimero de dias de reposicéio do profissional ausente para cada evento
. . . Duracio Legal B i
Categoria Incidencia anual T Anfmnn Proporgio dias Dias de reposiio Proporgio dias Dias.df
afetados afetados reposiciio
Férias 1,0000 30 50% 15,0000 69,04% 20,7123
Auséncia justificada 1,0000 1 100% 1,0000 100,00% 1,0000
Acidente trabalho 0,0000 15 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Afastamento por doenca 1,0000 5 50% 2,5000 69,04% 3,4521
Consulta médica filho 0,0000 2 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Obitos na familia 0,5000 2 50% 0,5000 69,04% 0,6904
Casamento 0,0000 3 50% 0,0000 100,00% 0,0000
Doagio de sangue 0,0000 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Testemunho 0,0000 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Paternidade 0,0800 20 50% 0,8000 69,04% 1,1047
Maternidade 0,1000 180 50% 9,0000 69,04% 12,4274
Consulta pré-natal 0,1000 6 100% 0,6000 100,00% 0,6000
ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL
ESCALAS - Cargo A
Composiciio
12x36 D 12x36 N 44 SEM
Férias 15,0000 15,0000 20,7123
Auséncia justificada 1,0000 1,0000 1,0000
Acidente trabalho 0,0000 0,0000 0,0000
Afastamento por doenca 2,5000 2,5000 3,4521
Consulta médica filho 0,0000 0,0000 0,0000
Obitos na familia 0,5000 0,5000 0,6904
Casamento 0,0000 0,0000 0,0000
Doagio de sangue 0,0000 0,0000 0,0000
Testemunho 0,0000 0,0000 0,0000
Paternidade 0,8000 0,8000 1,1047
Maternidade 9,0000 9,0000 12,4274
Consulta pré-natal 0,6000 0,6000 0,6000
Total Para reposicio 29,4000 29,4000 39,9868
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR
Categoria Base de calculo Divisor do dia Custo diario
e ase| o 0
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
Categoria Custo diario Nelc{is;‘i):?d_:de Custo anual Custo mensal
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
CUSTO POR HORA DO REPOSITOR
Categoria Base de calculo divisor de hora Valor
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Categoria Valor da hora RNece;;sidatlile ek ) Valor
o e om E

DO PROFISSIONAL AUSENTE

Categoria
Guarda Patrimonial/Controlador de

bmédulo 4.1

Suh

édulo 4.2

Total

0,00

Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

0,00

0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO

* Valores zerados em razdo da previsdo constante na Planilha de
Custos e Formacio de Precos Modelo para a Consolidagdo e
Apresentagio de Propostas de que NAO HAVERA REPOSICAO DE
FUNCIONARIOS AUSENTES.



UNIFORMES - COMPOSICAO - VALOR ANUAL

Acesso/Porteiro (12x36 Noturno)

Item Qte MEDIA TOTAL
CALCA SOCIAL COM COS E
BOLSOS NA FRENTE E ATRAS, 3 155,61
EM TECIDO
CAMISA SOCIAL MANGA
CURTA, GOLA,BOTAO E 6 390,00
BOLSO, EM TECIDO.
CRACHA DE IDENTIFICACAO 2 6,76
MASCARA DE TECIDO
REUTILIZAVEL 4 2156
SAPATO SOCIAL EM COURO
PRETO ! 97,50
Custo anual por Pessoa 677,43
UNIFORMES
Categoria Custo anual Custo mensal
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 677,43 36,4525
Equipamentos
Descrigio Qte MEDIA TOTAL
KIT CONJUNTO CASSETETE, 1 169.00
PORTA TONFA, CINTO TATICO ’
Valor total 169,00
CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS
Categoria Custo anual Custo mensal Valor por empregado
Guarda Patrimonial/Controlador de
Acesso/Porteiro (12x36 Noturno) 169,00 14,08 14,08
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
q Custo com Custo com
Cateririz Uniformes Equipamentos Ralog
Guarda Patrimonial/Controlador de 56.45 14,08 70,54




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Modulo 1 - Composicio da Remuneracio

1 Composicao da Remuneracio Valor (R$)
A Salario-Base 1.610,25
B Adicional de Periculosidade 483,08
C Adicional de Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 476,23
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
Total 2.569,56
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salério 214,13
B Férias e Adicional de Férias 499,64
Total 713,77

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 613,84
B Salério Educacdo 2,50% 76,73
C SAT 3,00% 92,08
D SESC ou SESI 1,50% 46,04
E SENAI - SENAC 1,00% 30,69
F SEBRAE 0,60% 18,42
G INCRA 0,20% 6,14
H FGTS 8,00% 245,54
Total 1129,46
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Transporte 0,00

B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo 288,00

C Beneficio xxx 0,00

D QOutros (especificar) 0,00
Total 288,00

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 214,13

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 1.129,46

2.3 Beneficios Mensais e Diarios 288,00

Total 1.631,59
Moédulo 3 - Provisio para Rescisiao
3 Provisdo para Rescisiao Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 126,90
B Aviso Prévio Trabalhado 83,48
C Justa Causa 9,99
Total 220,37




Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias 0,00
B Auséncias Legais 0,00
C Licenga-Paternidade 0,00
D Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E Afastamento Maternidade 0,00
F QOutros (especificar) 0,00
Total 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacio 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 0,00
4.2 Intrajornada 0,00
Total 0,00
OBS: Nao havera reposicdo de funcionarios ausentes.
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 56,45
B Materiais 0,00
C Equipamentos 14,08
D Outros (especificar) 0,00
Total 70,54
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composicdo da Remuneragio 2.569,56]
B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.631,59
C Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo 220,37
D Mobdulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 0,00
E Modulo 5 - Insumos Diversos 70,54
Custo Total por Empregado 4.492,06]




