ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE MURIAE

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
LEI N. 5.520/2017

Dispoe sobre a regulamentacdo da Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, no que se refere a
responsabiliza¢do objetiva administrativa e civil de
pessoas juridicas pela prdtica de atos contra a
administrag¢do publica

O Prefeito Municipal de Muriaé:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono seguinte
Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°Esta Lei regulamenta a aplicagdo, no ambito do Poder
Executivo Municipal, dos dispositivos previstos na Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, no que se refere a responsabilizagdo
objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a administracdo publica, compreendendo tanto os orgdos da
Administrag@o Direta, quanto as entidades da Administragdo Indireta
do Municipio de Muriaé.

Pariagrafo unico. Aplica-se o disposto nesta Lei as sociedades
empresarias e as sociedades simples, personificadas ou ndo,
independentemente da forma de organizagdo ou modelo societario
adotado, bem como a quaisquer fundagdes, associagdes de entidades
ou pessoas, ou sociedades estrangeiras, que tenham sede, filial ou
representagdo no territorio brasileiro, constituidas de fato ou de
direito, ainda que temporariamente.

CAPITULO II
DOS ATOS LESIVOS A ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2° Constituem atos lesivos @ Administragdo Direta ¢ Indireta do
Municipio de Muriaé os praticados pelas pessoas juridicas
mencionadas no paragrafo Gnico do Art. 1° desta Lei, que atentem
contra o patrimdénio publico municipal e contra principios da
administragdo publica, assim definidos:

I - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem
indevida a agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

IT - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer
modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei;

III - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou
juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade
dos beneficiarios dos atos praticados;

IV - no tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico;
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de
procedimento licitatorio publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitag@o publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagdes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a
administrag@o publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatoério da
licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdémico-financeiro dos
contratos celebrados com a administragdo publica;

V - dificultar atividade de investigagdo ou fiscalizagdo de orgaos,
entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua atuagao.

CAPITULO I1I
DA SINDICANCIA INVESTIGATORIA



Art. 3° A averiguagdo, através de sindicancia investigatdria, de
supostos atos lesivos praticados por pessoas juridicas contra os 6rgaos
e/ou entidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, bem como a instauracdo e julgamento de Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR — para a apuracdo de
responsabilidade administrativa de pessoas juridicas pelo cometimento
de atos lesivos a Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta
caberdo a Secretaria Municipal de Planejamento e Controle, na figura
da autoridade maxima do orgdo, o Secretario Municipal de
Planejamento e Controle.

§1° As competéncias do Secretario Municipal de Planejamento e
Controle, previstas nocaputdeste artigo, para instaurar a sindicancia
investigatoria e/ou instaurar e julgar o Processo Administrativo de
Responsabilizagdo poderdo ser delegadas ao Controlador Interno do
Municipio.

§2° A instauracdo, pela autoridade competente, de sindicancia
investigatéria ¢ de Processo Administrativo de Responsabilizagdo
podera ocorrer de oficio ou mediante dentincia fundamentada.

§3° A instauragdo de Processo Administrativo de Responsabilizagéo
interrompe o prazo de prescrigdo dos atos previstos nesta Lei, que
corresponde a 5 (cinco) anos contados da data da ciéncia da ato ilicito
ou, no caso de infragdo permanente ou continuada, do dia em que tiver
cessado.

§4° As dentincias deverdo ser encaminhadas por meio da Ouvidoria do
Municipio, podendo ser andnimas ou identificadas, e deverdo conter,
no minimo, os indicios de pratica de atos lesivos e a indicagdo da
pessoa juridica supostamente envolvida, sob pena de ser arquivada de
plano, salvo se as circunstancias sugerirem a apuragdo de oficio.

§5° A sindicancia investigatdria serd instaurada sempre que se
entender como insuficientes as informagdes referentes a um suposto
ato lesivo ¢ de sua suposta autoria para fins de instru¢do de um
Processo Administrativo de Responsabilizagéo.

§6° A sindicancia investigatoria constitui procedimento de carater
sigiloso, que prescinde de contraditorio e ampla defesa, destinado a
apurar indicio de pratica de ato lesivo contra a administragdo publica,
dele ndo podendo resultar aplicagdo de penalidade.

CAPITULO IV
DA RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° O Processo Administrativo de Responsabilizagdo sera
conduzido por uma comissdo composta por, pelo menos, 2 (dois)
servidores estaveis, pertencentes a quaisquer Orgdos e entidades do
Poder Executivo Municipal, designados pela autoridade instauradora a
que se refere o § 1° do Art. 3° desta Lei, a quem caberd, também, a
indicagdo do presidente dessa comissao.

Paragrafo unico. O presidente da comissdo prevista nocaputdeste
artigo devera, obrigatoriamente, ser lotado no &mbito da Secretaria
Municipal de Planejamento e Controle.

Art. 5° O Processo Administrativo de Responsabilizagdo devera
respeitar o direito ao contraditorio ¢ a ampla defesa, observar o
disposto nos artigos 10 a 15 da Lei Federal n® 12.846/2013 e, ainda, os
seguintes procedimentos:

I - instauragdo através de portaria publicada no Diario Oficial do
Municipio, na qual deverdao constar o nome ¢ o cargo da autoridade
instauradora do PAR, os nomes ¢ os cargos dos membros da comissdo
processante, a identificacdo da pessoa juridica (razdo social, nome
empresarial, firma), o niimero de inscricio da pessoa juridica no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ — ¢ a informagao de que
0 processo instaurado tem por objetivo apurar supostos ilicitos e
responsabilidades;

II - citagdo da pessoa juridica, preferencialmente por via postal, com
aviso de recebimento, para que apresente sua defesa, caso queira, no
prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data do recebimento
da citagdo;

Il - apreciacdo, pela comissdo processante, através de decisdo
motivada, de pertinéncia da requisi¢do de produgdo de provas, caso a
pessoa juridica a tenha formalizado no momento da apresentagdo de
sua defesa, devendo ser fixado prazo razoavel, conforme a
complexidade da causa e demais caracteristicas do caso concreto, para
a produgdo das provas deferidas;



IV - conclusdo do PAR, em até 180 (cento e oitenta) dias, contados da
data da publicagdo da portaria que o instaurar, com a apresentagdo de
relatorio emitido pela comissdo processante sobre os fatos apurados e
eventual responsabilidade da pessoa juridica, sugerindo, de forma
motivada, as sangdes a serem aplicadas, se for o caso;

V - encaminhamento do PAR e do relatério conclusivo da comissao
processante a autoridade instauradora para que, no prazo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento do processo administrativo,
apresente sua decisdo, devidamente motivada;

VI - encaminhamento da decisdo proferida pela autoridade
instauradora, bem como os autos do PAR, a Procuradoria-Geral do
Municipio, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, apresente a
manifestacdo juridica a que se refere o § 2° do Art. 6° da Lei Federal
n° 12.846/2013;

VII - abertura de prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da devolucdo
dos autos com a manifestacdo juridica referida no inciso VI deste
artigo, para a apresentagdo de alegacdes finais;

VIII - elaboragdo de extrato, pela autoridade instauradora, da decisdo
proferida, condenatoria ou absolutéria, contendo a identificacdo da
pessoa juridica, o nimero de inscri¢do da pessoa juridica no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, o resumo dos atos ilicitos
imputados, explicitando, quando da decisdo condenatdria, tratar-se de
condenacdo pela pratica de atos contra a Administragdo Publica
Municipal de Muriaé, com a transcricdo dos dispositivos legais que
lhe deram causa, além da sang@o aplicada, ou, quando da decisdo
absolutoria, o resumo descaracterizagdo da pratica de ato lesivo e/ou
da responsabilidade da pessoa juridica;

IX - abertura de prazo de 15 (quinze) dias para interposi¢do de
recurso;

X - publicag@o do extrato da decisdo condenatéria final, na forma de
extrato de sentenga, no Didrio Oficial do Municipio e, extraordinaria e
as expensas da pessoa juridica, em meios de comunicagdo de grande
circulagdo na area da pratica da infracdo e de atuagdo da pessoa
juridica ou, na sua falta, em publicag@o de circulagdo nacional, bem
como por meio de afixacdo de edital, pelo prazo minimo de 30 (trinta)
dias, no proprio estabelecimento ou no local de exercicio da atividade,
de modo visivel ao publico, e no sitio eletronico na rede mundial de
computadores.

§1° A pedido da comissdo processante, quando houver indicios de
fraude ou graves irregularidades que recomendem a medida, risco de
dano irreparavel ou de dificil reparagdo ou, ainda, motivo grave que
coloque em risco o interesse publico, a autoridade instauradora
podera, cautelarmente, suspender os efeitos do ato ou processo
relacionado ao objeto da investigagao.

§2° Da decisdo cautelar de que trata o § 1° deste artigo cabera pedido
de reconsideragdo a ser encaminhado a propria autoridade
instauradora, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

§3° A citagdo prevista no inciso II docaputdeste artigo devera conter:

I - a indicag@o do ato de instauragdo do processo administrativo;

II - 0 nome ¢ o cargo da autoridade instauradora;

III - o local e o horario em que podera ser obtida a vista e a copia do
PAR;
IV - o local e o prazo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo da defesa
escrita sobre os fatos descritos no processo, bem como para a
especificagdo das provas que se pretenda produzir;

V - informagdo da continuidade do processo administrativo de
responsabilizag@o independentemente do seu comparecimento;

VI - a descrigdo sucinta da infragdo imputada.

§4° Quando frustrada a citacdo via postal, devera ser realizada a
citacdo através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e em
jornal de grande circulagéo no domicilio da pessoa juridica, devendo-
se considerar, para fins da contagem do prazo previsto no inciso II do
caput deste artigo, a ultima publicacdo efetivada.

§5° A citagdo podera ocorrer no domicilio do representante legal da
pessoa juridica.

§6° As sociedades sem personalidade juridica serdo intimadas no
domicilio da pessoa a quem couber a administracdo de seus bens,
aplicando-se, caso frustrada, o disposto no § 4° deste artigo.

§7° Caso a pessoa juridica ndo apresente defesa no prazo estipulado,
sera decretada a sua revelia.

§8° Se a comissdo processante indeferir a requisicdo producdo de
provas referida no inciso III do caput deste artigo por entender que
seriam impertinentes, protelatorias ou desnecessarias, a pessoa



juridica faculta-se apresentar pedido de reconsiderag@o, no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

§9° A pessoa juridica podera requerer todas as provas admitidas em
direito e pertinentes a espécie, sendo-lhe facultado constituir
advogado para acompanhar o processo e defendé-la.

§10 Decorrido o prazo para a produgdo de provas pela pessoa juridica,
a comissdo processante dara continuidade aos trabalhos de instrugao,
promovendo as diligéncias cabiveis, solicitando, quando necessario,
informagdes a outros 6rgdos e entidades, e, havendo juntada de novos
documentos ao PAR, intimara a pessoa juridica para manifestar-se em
5 (cinco) dias uteis.

§11 O prazo para a conclusdo do PAR, previsto no inciso IV do caput
deste artigo, podera sera ser prorrogado, sucessivamente, de oficio ou
através de solicitagdo da comissdo processante, mediante ato
fundamentado da autoridade instauradora.

§12 Caso a pessoa juridica tenha celebrado o acordo de leniéncia
prevista no Art. 12 desta Lei, o relatorio conclusivo da comissdo
processante devera informar se o acordo firmado foi cumprido, quais
as contribui¢des decorrentes da celebragdo do acordo para a
investigacdo e, ainda, sugerir o percentual de atenuagao da pena.

§13 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusao
patrimonial, sendo estendidos todos os efeitos das sangdes aplicadas a
pessoa juridica aos seus administradores e socios com poderes de
administrago, observados o contraditdrio ¢ a ampla defesa.

Art. 6° Da decisdo proferida ¢ publicada pela autoridade instauradora,
cabera a interposi¢do de recurso, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data da publicag@o no Didrio Oficial do Municipio.

§1° O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual,
se ndo a reconsiderar, o encaminhara, em 10 (dez) dias, ao Prefeito.
§2° O recurso tera efeito suspensivo e devera ser decidido no prazo de
15 (quinze) dias, prorrogavel por igual periodo, conforme a
complexidade da causa e as demais caracteristicas do caso concreto.
§3° Caso a decis@o seja reformada em sede de recurso, a nova decisdo
devera ser publicada no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO V
DA APLICACAO DE SANCOES

Art. 7° As sangles cabiveis na esfera administrativa as pessoas
juridicas consideradas responsaveis pelos atos lesivos a administragao
publica sdo:

I - multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por
cento) do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da
instauracdo do processo administrativo, excluidos os tributos, a qual
nunca serd inferior a vantagem auferida, quando for possivel sua
estimagdo;

II — publicagdo extraordinaria da decisdo condenatdria, nos termos do
inciso X do Art. 5° desta Lei.

§1° As sangdes serdo aplicadas fundamentadamente, isolada ou
cumulativamente, de acordo com as peculiaridades do caso concreto e
com a gravidade e natureza das infragdes.

§2° A aplicagdo das sangdes previstas neste artigo ndo exclui, em
qualquer hipdtese, a obrigagao da reparagdo integral do dano causado.
§3° Na hipétese do inciso I do caput deste artigo, caso ndo seja
possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa
juridica, a multa sera de R$6.000,00 (seis mil reais) a
R$60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

Art. 8° Serdo levados em consideragdo na aplicagdo das sangdes os
principios da razoabilidade e proporcionalidade e, ainda:

I - a gravidade da infragdo, de acordo com o bem juridico e o interesse
publico envolvidos, que podera ser mensurada, dentre outros aspectos,
a partir:

a) da abrangéncia do ato lesivo, se somente no ambito do drgdo ou
entidade ou se no ambito da Administragdo Publica Municipal;

b) do impacto social do ato lesivo;

¢) do prejuizo econdmico real ou potencial ao Municipio e/ou as
entidades da Administracdo Indireta do Municipio;

d) da reincidéncia de atos lesivos praticados contra a administragdo
publica;



II - a vantagem auferida ou pretendida pelo infrator, cuja avaliagdo
incluird, quando for o caso, os valores recebidos ou que deixaram de
ser desembolsados, bem como se houve tratamento preferencial
contrario aos principios e regras da administragdo publica, a fim de
facilitar, agilizar ou acelerar indevidamente a execugdo de atividades
administrativas;

Il - a consumagdo ou ndo do ato precedente de que derivou a
infragdo;

IV - o grau de lesdo ou perigo de lesdo ao patrimdnio publico
envolvido;

V - o efeito negativo produzido pela infracdo, cuja andlise levard em
conta o comprometimento ou ofensa aos planos e metas da
Administragdo Publica municipal;

VI - a situagdo econdmica do infrator, comprovada através do calculo
de indices contabeis usuais e adequados para essa constatacao;

VII - a cooperagdo da pessoa juridica para a apuragdo das infragdes,
ainda que ndo tenha sido firmado acordo de leniéncia;

VIII - a existéncia de mecanismos e procedimentos internos de
integridade, auditoria e incentivo a dentncia de irregularidades e a
aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta no dmbito da pessoa
juridica;

IX - o valor dos contratos mantidos pela pessoa juridica com o 6rgéo
ou entidade publica lesado.

Paragrafo vnico. Para fins de aplicagdo do disposto no inciso VIII
docapurdesteartigo, sera verificada a existéncia, no ambito da pessoa
juridica investigada, de:

I - padrdes de conduta e do cddigo de ética;

II - treinamentos periddicos sobre o programa de integridade;

III - gestdo de riscos;

IV - divulgagdo de canais de denuncia;

V- criagdo e manutengdo de controles internos;

VI - auditoria interna que verifique o cumprimento, por parte da
pessoa juridica, das leis ou regulamentos aplicaveis a ela;

VII - medidas disciplinares em caso de violagdo do programa de
integridade;

VIII - adog¢do de medidas de transparéncia na relagdo com a
administraggo publica.

Art. 9° O prazo para pagamento da multa estabelecida serd de 60
(sessenta) dias e, ndo havendo o pagamento, o crédito apurado sera
inscrito na Divida Ativa do Municipio pela Procuradoria Geral do
Municipio.

§1° O valor da multa ndo sera inferior a vantagem auferida, quando for
possivel a sua estimativa, e suficiente para desestimular futuras
infragdes.

§2° No caso de desconsiderag@o da pessoa juridica, os administradores
e socios com poderes de administragdo poderdo figurar ao lado dela,
como devedores, no titulo da Divida Ativa.

§3° A comissdo processante decidird, fundamentadamente, sobre a
impossibilidade da utilizagdo do faturamento bruto da empresa a que
se refere o § 3° do Art. 7° desta Lei.

Art. 10 A aplicagdo das sangdes previstas nesta Lei ndo afeta os
processos de responsabilizagdo e aplicagdo de penalidades decorrentes
de:

I - ato de improbidade administrativa nos termos da Lei n°® 8.429, de 2
de junho de 1992;

II - atos ilicitos alcangados pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002 ou outras
normas de licitagdes e contratos da administragdo publica, inclusive
no tocante ao Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas - RDC -
instituido pela Lei Federal n® 12.462, de 4 de agosto de 2011.

Art. 11 Finalizado o processo de apurag@o de responsabilidade na
esfera administrativa, a comissdo processante dard conhecimento ao
Ministério Publico da existéncia do PAR, para apuracdo de eventuais
delitos e, ainda, remetera copia integral dos autos do PAR a
Procuradoria Geral do Municipio para as providéncias a que alude o
Art. 19 da Lei Federal n° 12.846/2013.

CAPITULO VI
DO ACORDO DE LENIENCIA



Art. 12 A administragdo publica podera celebrar acordo de leniéncia
com as pessoas juridicas responsaveis pela pratica dos atos previstos
nesta Lei, que colaborem efetivamente com as investigacdes € o
processo administrativo, sendo que dessa colaboragao resulte:

I - a identificag¢@o dos demais envolvidos na infragdo, quando couber;
II - a obtengdo célere de informagdes e documentos que comprovem o
ilicito sob apuragao.

§ 1° O acordo de que trata o caput deste artigo somente podera ser
celebrado se preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - a pessoa juridica seja a primeira a se manifestar sobre seu interesse
em cooperar para a apuragdo do ato ilicito;

Il - a pessoa juridica cesse completamente seu envolvimento na
infragdo investigada a partir da data de propositura do acordo;

Il - a pessoa juridica admita sua participagdo no ilicito e coopere
plena e permanentemente com as investigagdes € O processo
administrativo, comparecendo, sob suas expensas, sempre que
solicitada, a todos os atos processuais, até seu encerramento.

§ 2° A celebragdo do acordo de leniéncia isentara a pessoa juridica das
sangdes previstas no inciso II do Art. 7° desta Lei e no inciso IV do
Art. 19 da Lei Federal n® 12.846/2013, ¢ reduzira em até 2/3 (dois
ter¢os) o valor da multa aplicavel.

§ 3° A administragdo publica podera também celebrar acordo de
leniéncia com a pessoa juridica responsavel pela pratica de ilicitos
previstos na Lei Federal n° 8.666/1993, na Lei Federal n°
10.520/2002, ¢ na Lei Federal n® 12.462/2011, com vistas a isengdo ou
atenuagdo das sangdes administrativas estabelecidas nos artigos 86 a
88 da Lei n® 8.666/1993, no Art. 7° da Lei n° 10.520/2002 ¢ no Art. 47
da Lein® 12.462/2011.

Art. 13 A celebragdo do acordo de leniéncia, no ambito do Poder
Executivo Municipal, ¢ de competéncia da Secretaria Municipal de
Planejamento e Controle, na figura do Secretario da Pasta, sendo
vedada a sua delegacdo.

Art. 14 A apresentacdo da proposta de acordo de leniéncia devera ser
formalizada por escrito e conter a qualificacdo completa da pessoa
juridica e de seus representantes, devidamente documentada, ¢ incluira
ainda, no minimo, o resumo da pratica supostamente ilicita ¢ a
descricdo das provas e documentos a serem apresentados na hipdtese
de sua celebragao.

Paragrafo tnico. A proposta formalizada nos termos do caput deste
artigo deve ser protocolada na Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle, em envelope lacrado e identificado nos seguintes termos:
“Proposta de Acordo de Leniéncia” e “Confidencial”, sendo autuada
em autos apartados.

Art. 15 A partir do recebimento da proposta, serd iniciada a fase de
negociagdo dos termos do acordo de leniéncia a ser firmado, que terd
duragdo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, contados da apresentacdo
da proposta.

§ 1° A pessoa juridica sera representada na negociagdo e na celebragdo
do acordo de leniéncia pelas pessoas naturais constantes em seu
contrato social ou instrumento equivalente.

§ 2° Nao importard em confissdo quanto a matéria de fato, nem
reconhecimento de ilicitude da conduta analisada, a proposta de
acordo de leniéncia rejeitada na fase de negociacdo, da qual nio se
fara qualquer divulgagao, nos termos do § 1° do Art. 17 desta Lei.

§ 3° A proposta de acordo de leniéncia ndo poderd ser apresentada
apds o encaminhamento do relatério da comissdo processante a
autoridade instauradora para julgamento do Processo Administrativo
de Responsabilizagdo — PAR.

Art. 16 Do acordo de leniéncia constara obrigatoriamente:

I - a identificag@o completa da pessoa juridica e de seus representantes
legais, acompanhada da documentagio pertinente;

IT - a descri¢do da pratica denunciada, incluindo a identificagdo dos
participantes que a pessoa juridica tenha conhecimento e relato de
suas respectivas participagdes no suposto ilicito, com a
individualizagdo das condutas;

III - a confiss@o da participagdo da pessoa juridica no suposto ilicito,
com a individualizacdo de sua conduta;

IV - a declaragdo da pessoa juridica no sentido de ter cessado
completamente o seu envolvimento no suposto ilicito, antes ou a partir
da data da propositura do acordo;



V - a lista com os documentos fornecidos ou que a pessoa juridica se
obriga a fornecer com o intuito de demonstrar a existéncia da pratica
denunciada, com o prazo para a sua disponibilizacdo;

VI - a obrigagio da pessoa juridica em cooperar plena e
permanentemente com as investigagdes € com O processo
administrativo, comparecendo, sob suas expensas, sempre que
solicitada, a todos os atos processuais, até seu encerramento;

VII - a declarag@o da Secretaria Municipal de Planejamento e Controle
de que a pessoa juridica foi a primeira a se manifestar sobre seu
interesse em cooperar com a apuracdo do ato ilicito;

VII - a declaragdo da Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle de que a celebragdo e cumprimento do acordo de leniéncia
isentara a pessoa juridica das sang¢des previstas no inciso II do Art. 7°
desta Lei e no inciso IV do Art. 19 da Lei Federal n® 12.846/2013, e
reduzird, em até 2/3 (dois tergos), o valor da multa aplicavel,
observado o disposto no § 2° deste artigo, ou, conforme o caso,
isentara ou atenuara as sangdes administrativas estabelecidas nos
artigos 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/1993, no Art. 7° da Lei Federal
n° 10.520/2002 e no Art. 47 da Lei Federal n® 12.462/2011;

IX - a previsdo de que o ndo cumprimento, pela pessoa juridica, das
obrigacdes previstas no acordo de leniéncia resultard na perda dos
beneficios previstos no § 2° do Art. 12 desta Lei e permanecerdo
validos as informacdes e documentos constantes do respectivo
procedimento;

X - as demais condi¢des que a Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle considere necessarias para assegurar a efetividade da
colaboragao e o resultado util do processo;

XI - pronunciamento favoravel da Procuradoria Geral do Municipio
pela celebragdo do acordo.

§1° A proposta de acordo de leniéncia somente se tornara publica apos
a efetivacdo do respectivo acordo, salvo no interesse das investigagdes
¢ do processo administrativo.

§2° O percentual de redug@o da multa previsto no § 2° do Art. 12 desta
Lei e a isengdo ou a atenuagdo das sangdes administrativas
estabelecidas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n® 8.666/1993, no Art.
7° da Lei Federal n® 10.520/2002 e no Art. 47 da Lei Federal n°
12.462/2011, serdo determinados levando-se em considera¢do o grau
de cooperagdo plena e permanente da pessoa juridica com as
investigacdes e o processo administrativo, especialmente com relacdo
ao detalhamento das praticas ilicitas, a identificacdo dos demais
envolvidos na infragdo, quando for o caso, ¢ as provas apresentadas.
§3° A celebragdo do acordo de leniéncia interrompe o prazo
prescricional dos atos lesivos previstos na Lei Federal n® 12.846/2013
e no Art. 3° desta Lei.

§4° Os efeitos do acordo de leniéncia serdo estendidos as pessoas
juridicas que integram o mesmo grupo econdmico, de fato e de direito,
desde que firmem o acordo em conjunto, respeitadas as condi¢des nele
estabelecidas

Art. 17 A celebragdo do acordo de leniéncia ndo exime a pessoa
juridica de reparar integralmente o dano causado.

Art. 18 Caso a pessoa juridica que tenha celebrado acordo de
leniéncia fornega provas falsas, omita ou destrua provas ou, de
qualquer modo, comporte-se de maneira contraria a boa-fé e
inconsistente com o requisito de cooperagdo plena e permanente, a
Secretaria Municipal de Planejamento e Controle fara constar o
ocorrido dos autos do PAR, cuidard para que a pessoa juridica ndo
desfrute dos beneficios decorrentes da celebracdo do acordo de
leniéncia e, ainda, comunicara o fato a Procuradoria Geral do
Municipio, ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, nos
termos do § 4° do Art. 22 da Lei Federal n°® 12.846/2013, e ao
Cadastro Municipal de Empresas Punidas - CMEP, nos termos do § 4°
do Art. 21 desta Lei.

Art. 19 Em caso de descumprimento do acordo de leniéncia, a pessoa
juridica ficara impedida de celebrar novo acordo pelo prazo de 3 (trés)
anos contados do conhecimento da Secretaria Municipal de
Planejamento e Controle do referido descumprimento.

Art. 20 Na hipotese do acordo de leniéncia ndo ser firmado, eventuais
documentos entregues serdo devolvidos para a proponente, sendo
vedado seu uso para fins de responsabilizacdo, salvo quando deles ja



se tinha conhecimento antes da proposta de acordo de leniéncia ou
pudesse obté-los por meios ordinarios.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 Sem prejuizo das obrigagdes legais previstas no § 2° do Art.
22 e no Art. 23, ambos da Lei Federal n° 12.846/2013, referentes ao
Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP — ¢ ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidéoneas e Suspensas — CEIS,
respectivamente, fica criado, no ambito da Secretaria Especial da
Prevencdo da Corrupg¢do e Informagdes Estratégicas, o Cadastro
Municipal de Empresas Punidas — CMEP, que reunird e darad
publicidade as sancdes aplicadas a pessoas juridicas com base nesta
Lei.

§1° A Secretaria Municipal de Administracdo providenciard, sob a
demanda da Secretaria de Planejamento e¢ Controle, os meios
eletronicos necessarios ao cumprimento do disposto no caput deste
artigo.

§2° O CMEP contera, entre outras, as seguintes informagdes acerca
das sangdes aplicadas no ambito da Secretaria Municipal de
Planejamento e Controle:

I - razdo social e nimero de inscri¢do da pessoa juridica ou entidade
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

II - tipo de sangdo aplicada;

III - fundamentacao legal;

IV - data da aplicacdo e data final da vigéncia do efeito limitador ou
impeditivo da san¢do, quando for o caso;

V - data da publicagdo da decisdo condenatdria no Didrio Oficial do
Municipio.

§3° A Secretaria Municipal de Planejamento e Controle deve designar,
por meio de portaria, um servidor para informar e manter atualizados,
no CMEP, os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, bem como
as informagdes acerca dos acordos de leniéncia firmados, salvo se tal
procedimento vier a causar prejuizo as investigacdes e ao PAR.

§4° Caso a pessoa juridica ndo cumpra os termos do acordo de
leniéncia, sera incluida no CMEP referéncia ao respectivo
descumprimento.

§5° Os registros das sangdes e acordos de leniéncia serdo excluidos
depois de decorrido o prazo previamente estabelecido no ato
sancionador ou do cumprimento integral do acordo de leniéncia e da
reparagdo do eventual dano causado, mediante solicitagdo da
autoridade sancionadora.

Art. 22 Os orgaos e entidades do Poder Executivo Municipal devem
consultar o CMEP, o Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP
— e ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS,
previstos, respectivamente, no § 2° do Art. 22 e no Art. 23, ambos da
Lei Federal n°® 12.846/2013, antes da formalizagdo de qualquer
contratacdo, para se certificarem que a pessoa juridica a ser contratada
nao estd cumprindo nenhuma san¢@o administrativa que impossibilite
o estabelecimento de relagdo contratual com a administragdo publica.

Art. 23 A Secretaria Municipal de Planejamento e Controle podera
solicitar a Procuradoria Geral do Municipio que adote as providéncias
previstas no § 4° do Art. 19 da Lei Federal n® 12.846/2013.

Paragrafo unico. A autoridade instauradora podera recomendar a
Procuradoria Geral do Municipio para que sejam promovidas as
medidas previstas nos incisos I a IV do Art. 19 da Lei n® 12.846/2013.

Art. 24 Competirda ao Secretario Municipal de Planejamento e
Controle  expedir  orientagdes, normas e  procedimentos
complementares relativos as matérias tratadas nesta Lei.

Art. 25 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANDO, PORTANTO, a todas as autoridades a quem o
conhecimento de execugdo desta Lei pertencer, que a cumpram ¢ a
facam cumprir tdo inteiramente como nela se contém.

Muriaé, 30 de agosto de 2017.

IOANNIS KONSTANTINOS GRAMMATIKOPOULOS
Prefeito Municipal de Muriaé
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